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Revista excecional

Nao releva para efeitos de admissdo da revista excecional uma eventual contradi¢ao
entre o acérdao recorrido e outros acérdaos quando tal contradi¢do incida sobre obiter
dicta, isto €, sobre um argumento que, em rigor, ndo foi o fundamento real da decisdao

recorrida, mas que apenas seria relevante em outra situacdo diversa da dos autos.

13-01-2021

Proc. n.° 259/18.7T8BGC.G1.S2 (Revista excecional - 4.* Sec¢do)
Juilio Gomes (Relator)

Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Categoria profissional

II.

III.

IV.

A identificacdo da atividade contratada pode fazer-se por remissdo para uma categoria
da convencgao coletiva.

No entanto, se a atividade efetivamente realizada deixar de corresponder a categoria e
as funcdes afins ou funcionalmente ligadas, sem que o empregador tenha recorrido a
mobilidade funcional, haverd uma alteracdo tdcita da atividade contratada.

Nesse caso, mormente para efeitos salariais, havera que verificar qual a categoria mais
proxima da nova atividade contratada, ainda que a correspondéncia ndo seja exata.
Justifica-se aqui a invocacao do artigo 74.° do CPT: estd em jogo o direito indisponivel
a retribui¢@o por parte de um trabalhador cujo contrato estd em vigor e o principio de
que ha que atender as func¢des efetivamente exercidas pelo trabalhador para o calculo

desta retribuigdo.

13-01-2021
Proc. n.° 13769/18.7T8PRT.P1.S1 (Revista — 4.* Seccao)

Jilio Gomes (Relator)
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Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Revista excecional

I. Nao existe contradi¢do quando na interpretacdo da mesma cldusula de um acordo de
empresa se atende em um dos Acordaos aos factos dados como provados quanto a
confianca do declaratirio em um determinado sentido da clausula, confianca que nao
foi provada no outro.

I1. Nao existe contradi¢do entre um Acérddo que nega que factos constitutivos de um
direito, factos de cuja prova depende a prépria existéncia de um direito, possam ser
provados na fase de execugdo e outro que face a existéncia ja provada de um direito a
atualizacdo de certas prestacdes se limita a admitir que a sua quantificacao possa ser
feita na fase da execucao.

13-01-2021
Proc. n.° 15947/18.0T8PRT.P1.S2 (Revista excecional - 4. Sec¢do)
Juilio Gomes (Relator)
Chambel Mourisco
Paula S Fernandes
Revista excecional
Relevancia juridica
I. A questdo de saber se o subsidio de habitacdo, as quatro viagens por época previstas

no aditamento a um “Contrato de Trabalho Desportivo” e o prémio devido em caso de
participacdo em, pelo menos, 20 jogos oficiais, durante o periodo minimo de 45
minutos, devem integrar o conceito de retribui¢do, assume um caricter muito
particular que deriva do que foi efetivamente contratado no caso concreto com o

trabalhador, praticante desportivo profissional, pelo que nessa medida, ndo apresenta
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um carécter paradigmadtico e exemplar, cuja solucdo possa, sem mais, ser transposta
para outras situa¢des com relevo auténoma e independente em relagdo aos interesses
das partes envolvidas nos presentes autos.

Existe uma corrente consolidada na jurisprudéncia do STJ no sentido de que ndo se
verifica qualquer incompatibilidade entre a atribuicao de uma IPATH e a bonificacao
estabelecida na al. a) do n.° 5 das Instrugdes Gerais da TNI, pelo que, tendo o acérdao
recorrido seguido essa corrente jurisprudencial, ndo estamos perante uma questao que,
pela sua relevancia juridica, exija a apreciacdo pelo do STJ, em sede de revista
excecional, para uma melhor aplicacio do direito.

A Lei n.° 27/2011, de 16 de junho, que estabelece o regime relativo a reparacao dos
danos emergentes de acidentes de trabalho dos praticantes desportivos, € relativamente
recente, ndo existindo ainda corrente jurisprudencial consolidada acerca da sua
articulacdo com a Lei dos Acidentes de Trabalho e as instrucdes gerais da Tabela
Nacional de Incapacidades.

O artigo 5.° da Lei 27/2011, de 16 de junho, sob a epigrafe Tabela de incapacidades
especificas, exige que se faca uma articulacao entre a tabela nacional de incapacidades
por acidente de trabalho e doencas profissionais € a tabela anexa a Lei n.° 27/2011, de
16 de junho, suscitando-se as seguintes questoes:

a. Saber se um sinistrado, vitima de um acidente de trabalho, quando exercia a
atividade de jogador de futebol profissional, do qual resultou uma IPATH, tem
direito a uma pensdo anual até a data em que complete 35 anos, calculada com
base num grau de incapacidade resultante da aplicac@o da tabela anexa a Lei n.°
27/2011, de 16/6, e, cumulativamente, com o fator de bonificacdo 1.5, previsto na
instrucao geral n.° 5 alinea a) da TNI;

b. Saber se um sinistrado, vitima de um acidente de trabalho, quando exercia a
atividade de jogador de futebol profissional, do qual resultou uma IPATH, tem
direito a uma pensdo anual apds os 35 anos, calculada com base num grau
de incapacidade resultante da aplicacdo da tabela anexa a Lei n.° 27/2011, de

16/6;
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c. Saber se um sinistrado, vitima de um acidente de trabalho, quando exercia a
atividade de jogador de futebol profissional, do qual resultou uma IPATH, tem
direito a uma pensdo anual apds os 35 anos, calculada com base num grau
de incapacidade resultante da aplicacdo do fator de bonificacdo 1.5, previsto na
instrugdo geral n.° 5 alinea a) da TNIL.

V. Como estamos perante um regime juridico relativamente recente, reconhece-se que as
questdes juridicas suscitadas pelas recorrentes apresentam um caricter paradigmatico
e exemplar, que pode ser transponivel para outras situagdes, assumindo assim
relevancia autdbnoma e independente em relagc@o aos interesses das partes envolvidas,

justificando-se a admissao da revista excecional.

13-01-2021

Proc. n.° 6113/17.2T8BRG.G1.S2 (Revista excecional— 4.” Sec¢do)
Chambel Mourisco (Relator)

Jilio Gomes

Paula Sa Fernandes

Revista excecional

Oposicao de julgados

Existe fundamento para a admissibilidade do recurso de revista excecional, nos termos
da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 672.° do Cédigo de Processo Civil, quando confrontando
o acordao-fundamento com o acérddo recorrido resulta que neste foi admitida,
expressamente, a divergéncia com o primeiro, relativamente a questio de saber se as
comissdes devem ou nao ser consideradas uma contrapartida do modo especifico da
execugao do trabalho, tendo sido concluido que as mesmas nao sao uma contrapartida
do modo especifico da execu¢do do trabalho, contrariamente ao que foi decidido no

acordao fundamento.

13-01-2021
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Proc. n.® 27885/17.9T8LSB.L1.S2 (Revista excecional — 4.* Seccao)
Chambel Mourisco (Relator)
Juilio Gomes

Paula Sa Fernandes

Revista excecional
Oposicao de julgados
Contrato de trabalho

Contrato de prestacao de servico

II.

N3ao existe fundamento para a admissibilidade do recurso de revista excecional, nos
termos do artigo 672.°, n.° 1, alinea c), do Cddigo de Processo Civil, quanto os casos
concretos apreciados no acérddo recorrido e no acérdio-fundamento foram
enquadrados em regimes normativos que na sua substancia ndo sio idénticos, pois no
acordao recorrido foi aplicada a LCT, lei que vigorava em 1/1/1999, data da celebragao
do contrato, enquanto no acdrddo fundamento, em que os contratos foram
sucessivamente celebrados entre 5 de setembro de 2014 e 3 de fevereiro de 2017, foi
aplicado o Cédigo do Trabalho de 2009.

Os critérios para a distingdo entre contrato de trabalho e contrato de prestacdo de
servigo sdo diferentes nos apontados regimes, desde logo, porque no regime do Codigo
do Trabalho de 2009, que foi aplicado no caso concreto, apreciado no acérdao-
fundamento, existe a presuncdo de contrato de trabalho, prevista no seu art.® 12.°, o
que ndo se verifica no regime da LCT, aplicavel ao caso concreto apreciado no acérddo

recorrido.

13-01-2021

Proc. n.° 13512/18.0TT8LSB.L1.S2 (Revista excecional- 4. Secc¢do)
Chambel Mourisco (Relator)

Jalio Gomes

Paula Sa Fernandes
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Ampliacao da matéria de facto
Acidente in itinere

Contrato de seguro

II.

III.

IV.

A faculdade concedida ao Supremo Tribunal de Justica de ordenar a ampliacdo da
matéria de facto, s pode ser exercida no respeitante a factos articulados pelas partes
ou de conhecimento oficioso;

Conforme resulta dos n.”*1 e 3 do art.° 682° do CPC, aos factos materiais fixados pelo
tribunal recorrido, o Supremo Tribunal de Justica aplica definitivamente o regime
juridico que julgue adequado, s6 lhe sendo legitimo fazer voltar o processo ao tribunal
recorrido quando entenda que a decis@o de facto pode e deve ser ampliada em ordem
a constituir base suficiente para a decisao de direito, ou quando ocorram contradi¢des
da matéria de facto que inviabilizem a decisao juridica do pleito;

Se a propria Recorrente afirma que a matéria alegada pelas partes foi levada a base
instrutdria, bem como nao se ter apurado, em sede de audiéncia de julgamento, o que
o sinistrado iria fazer e qual a propriedade a que o trabalho se destinaria, ndo se pode,
depois, concluir haver necessidade de ampliacdo da matéria de facto para apurar o que
o sinistrado iria fazer ou estaria a fazer ou para que propriedade se dirigia aquando da
ocorréncia do sinistro, por tal ser essencial para a decisio da causa;

Num contrato de seguro, designadamente de agricultura (genérico e por area), é a
respetiva apdlice que delimita o alcance da responsabilidade infortunistica transferida
pelo tomador de seguro para a entidade seguradora através da celebracdo desse
contrato;

Da matéria de facto provada nao resulta que o acidente que vitimou o sinistrado tivesse
ocorrido em qualquer das parcelas ou prédios rusticos integrados na unidade de
exploracdo agricola objeto do contrato de seguro firmado entre as Rés seguradora e
patronal, assim como ndo se demonstrou que 0 mesmo ocorrera quando o sinistrado se
deslocava, ao servico da sua entidade empregadora, para ou no regresso de qualquer

dessas propriedades rusticas, ou entdo, no trajeto normalmente utilizado e durante o
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periodo de tempo habitualmente gasto pelo sinistrado entre qualquer dessas

propriedades ou entre qualquer delas e a sua residéncia.

13-01-2021

Proc. n.° 979/16.0T8VRL.G1.S1 (Revista— 4.* Seccao)
José Feteira (Relator)

Leonor Rodrigues

Julio Gomes

Nulidades
Oposicao entre os fundamentos e a decisao

Omissao de proniincia

Nao enferma das nulidades previstas no art.° 615.°, n.°1, alineas c¢) e d) do
CPC, — oposi¢ao entre os fundamentos e a decisdo, obscuridade e ambiguidade, que
torna a decisao ininteligivel, bem como omissao de pronincia — o acérddo que apreciou
e decidiu todas as questdes que foram suscitadas pela recorrente nas suas conclusdes,
tendo sido justificado que em relacdo a algumas dessas questdes a revista ndo era
admissivel, nos termos do art.° 671.°, n.° 3, do CPC, em virtude de existir dupla

conforme.

13-01-2021

Proc. n.° 288/16.5T8OAZ.P1.S1 (Revista— 4. Sec¢do)
Chambel Mourisco (Relator)

Paula S4 Fernandes

José Feteira

Valor da acao

Coligacao ativa
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As retribuicdes vincendas pedidas numa a¢do de impugnacdo de despedimento nio
tém qualquer influéncia na fixagdo do valor da causa que deve ser determinado
atendendo aos interesses ja vencidos no momento em que a ac¢do € proposta;

Numa situacdo de coligacdo ativa de Autores, ainda que a mesma possa decorrer de
decisao de apensagdo de acdes individualmente interpostas, as mesmas conservam a
sua individualidade face aos pedidos suportados em causas de pedir que, por cada um
daqueles, tenham sido formulados nas respetivas agdes, pelo que o valor da causa a
atender para efeitos de alcada é o de cada uma das acdes coligadas e ndo o
correspondente a soma do valor de todas elas;

A norma constante do art.® 629.° n.° 1 do CPC, que limita o direito ao recurso em

funcdo do valor da causa ndo enferma de inconstitucionalidade.

13-01-2021

Proc. n.° 1833/17.4T8LRA.C1.S1 (Revista—4.* Seccao)
José Feteira (Relator)

Leonor Rodrigues

Julio Gomes

Revista excecional

II.

Existe contradi¢do entre acérddos que fundamenta a admissibilidade do recurso de
revista excecional quando, na interpretacdo da cldusula 136.° do ACT do sector
Bancario, publicado no BTE, 1.% série, n.° 3 de 22/01/2011 e para calculo da parte da
pensdo paga pelo Centro Nacional de Pensdes que € devida 4 Ré pelo Autor, um dos
acordaos (o acérdao fundamento) atende apenas ao fator tempo, ao passo que o outro
(o Acordao recorrido) atende também ao valor das retribuicdes efetuadas naquele
periodo.

Havendo contradi¢do entre o acérdao recorrido e o acérddo fundamento e ndo tendo
sido proferido acérdao de uniformizacdo de jurisprudéncia conforme com o acérdao

recorrido, hd que admitir a revista excecional.
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27-01-2021

Proc. n.° 74/19.0T8MTS.P1.S2 (Revista excecional)
Juilio Gomes (Relator)

Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Contrato de trabalho
Retribuicao

Isencao de horario de trabalho
Cessacao de pagamentos
Assédio moral

Mobbing

II.

II1.

N3ao resultou provado que a viatura automovel atribuida ao Autor tivesse sido por ele
utilizada para deslocagdes profissionais e para deslocacdes pessoais, em dias normais
de trabalho, fora do horério de trabalho, férias, fins-de semana e feriados, suportando
a Ré todas as despesas, em particular com o combustivel através do cartdo Galp Frota.
Nao é, assim, possivel presumir-se a natureza retributiva desta prestagdo pois competia
ao Autor provar que beneficiava da atribui¢do da viatura também para uso pessoal,
sem restricdes, e que o empregador pagava todas as despesas com ela relacionadas,
designadamente o cartdo Galp Frota.

Logo que cesse a situagdo que motivou a prestacao de trabalho em regime de isengdo
de hordrio de trabalho, o empregador pode deixar de pagar a remuneragdo especial a
que se obrigou.

Nao resultaram da matéria de facto provada, factos suficientes que nos permitam
caracterizar o comportamento das Rés como assédio moral, nos termos prescritos no
artigo 29.° do Cdédigo do Trabalho. Com efeito, ndo resultou provado que as Rés
tenham tido quaisquer condutas hostis, vexatdrias ou humilhantes em relacdo ao Autor

ou que, de alguma forma, possam ter posto em causa a sua dignidade, baseados, ou

10
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ndo, em algum fator de discriminag@o. Por outro lado, também, ndo se apuraram factos
sobre a inten¢do das Rés, designadamente, que tenham agido movidas por um qualquer
objetivo ilicito ou eticamente reprovdvel, com o propdsito de discriminar ou sequer

hostilizar o Autor.

27-01-2021

Proc. n.° 11947/17.5T8LSB.L1.S1 (Revista — 4.* Seccdo)
Paula Sa Fernandes (Relatora)

José Feteira

Julio Gomes

Categoria profissional

II.

O reconhecimento do direito de um trabalhador a uma determinada categoria
profissional, pressupde a demonstracio, pelo mesmo, do desempenho das tarefas ou
fun¢des que preencham o nicleo essencial das que a caracterizam para, desse modo,
se determinar 0 momento a partir do qual a categoria profissional a considerar deva
produzir os seus efeitos;

E pacifico na jurisprudéncia, designadamente do Supremo Tribunal, ndo se mostrar
necessario que o trabalhador desempenhe todas as tarefas ou fungdes que tipifiquem
determinada categoria profissional institucionalizada para que se lhe deva reconhecer
o direito a correspondente classificacdo. Basta que haja uma correspondéncia no que
respeita ao nucleo essencial das funcdes ou tarefas predominantemente exercidas pelo

trabalhador para que tal suceda.

27-01-2021

Proc. n.° 1594/19.2T8LSB.L1.S1 (Revista — 4. Seccao)
José Feteira (Relator)

Leonor Rodrigues

Julio Gomes

11
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Nulidades

Falta de fundamentacao

Oposicao entre os fundamentos e a decisao
Ambiguidade

Obscuridade

II.

III.

Tendo-se procedido a enunciacdo de todos os factos considerados como provados e a
subsun¢do dos mesmos ao direito aplicavel, mediante alusdo expressa de diversos
deles ao longo de toda a fundamentacdo de direito, nao se pode concluir que o acérddo
em causa enferme da nulidade de sentencga prevista no referido art.° 615.° n.° 1 al. b)
do CPC;

Face a fundamentacao de facto e de direito constante do acérdao, nao se vé onde ocorra
qualquer oposi¢ao entre os fundamentos e a decisdo ou, sequer, qualquer ambiguidade
ou obscuridade que torne a decisdo ininteligivel, ndo se verificando, portanto, a
nulidade de sentenca prevista no art.° 615.°n.° 1 al. ¢) do CPC;

Tendo-se decidido no acérddo em causa a primeira questdao de recurso declarando-
se licito o despedimento da Autora por parte da Ré, ficou prejudicada a apreciacio
das segunda e terceira questdes de recurso nos termos que, alids, decorrem do que se
estabelece no n.° 2 do art.® 608.° do CPC, razao pela qual também nao ocorre a nulidade

de sentenga prevista no art.° 615.°n.° 1 al. d) do CPC.

27-01-2021

Proc. n.° 3089/15.4T8SNT.L2.S1 (Revista — 4.* Seccdo)
José Feteira (Relator)

Leonor Rodrigues

Julio Gomes

Impugnacao da matéria de facto

Onus do recorrente

12
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Supremo Tribunal de Justica

I.  Deve ser rejeitado o recurso que impugna a decisdo sobre a matéria de facto, sem
que o recorrente indique os concretos meios probatérios que impunham decisdo
diversa da recorrida sobre os pontos da matéria de facto impugnados.

II. A decisao do Tribunal da Relacdo nesta sede, traduzindo a aplicacdo de uma regra
de direito, € sindicdvel pelo Supremo Tribunal de Justica.
10-02-2021
Proc. n.° 3081/06.0TTLSB.4.1.1.S2 (Revista — 4.* Seccdo)
Juilio Gomes (Relator)
Chambel Mourisco
Paula S4 Fernandes
Acidente de trabalho
Descaracterizacao de acidente
Onus da prova
I. O 6nus da prova dos factos que permitem concluir pela descaracterizacdo de um
acidente de trabalho cabe a quem a invoca, por se tratar de um facto impeditivo
dos direitos do trabalhador.
II.  Uma vez que o sinistrado transitou do exterior para o interior do coletor, onde

veio a morrer, através da caixa de visita, “em condi¢des e por causas que nao se
determinaram”, ndo ¢ possivel afirmar a descaracterizagdo do acidente de
trabalho, tanto mais que ndo € possivel, sequer, ter como demonstrada a violagao

pelo trabalhador das condicdes de segurancga.

10-02-2021
Proc. n.° 103/16.0T8TMR.C1.S2 (Revista — 4.* Seccao)

Julio Gomes (Relator)

13
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Chambel Mourisco

Paula S4 Fernandes

Revista excecional

Oposicao de julgados

Existe fundamento para a admissibilidade do recurso de revista excecional, nos
termos da alinea c) do n.°1 do artigo 672.° do Cdédigo de Processo Civil, quando
existe contradicdo entre o acérddo recorrido e o acérddo-fundamento na solucio
dada a questdo de saber se ocorre ou nao inutilidade superveniente da lide numa
acdo de reconhecimento da existéncia de contrato de trabalho, em que na sequéncia
de acordos de integragdo celebrados, ao abrigo da Lei n.° 112/2017, de 29/12, foi
estipulado que a integracao dos trabalhadores produz efeitos a partir de 1 de janeiro
de 2019, vigorando o contrato de trabalho por tempo indeterminado, sendo a
antiguidade dos trabalhadores reportada a data de inicio da sua colaboracdo com a
Ré, tendo sido considerada para efeitos de determinacdo da categoria, nivel de
desenvolvimento e escaldo em que se realiza a integragdo nos quadros.

10-02-2021

Proc. n.° 18638/17.5T8LSB.L2.S2 (Revista excecional— 4.” Sec¢do)

Chambel Mourisco (Relator)

Jilio Gomes

Paula Sa Fernandes

Acidente de trabalho
Descaracterizaciao de acidente

Violacao das regras de seguranca

I. O acidente ocorrido no local e tempo de trabalho produzindo lesdes corporais no

sinistrado que lhe causaram a morte, configura um acidente de trabalho.

14
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A descaracterizacdo do acidente com o fundamento previsto na segunda parte da
alinea a) do n.°1 do artigo 14.°, da LAT, segundo a qual, se o acidente provier de
ato ou omissdo da vitima, se ela tiver violado, sem causa justificativa, as condi¢des
de seguranca estabelecidas pela entidade empregadora, ndo d4 direito a reparagao,
porque se entende que foi a vitima, o trabalhador, que deu causa ao acidente,
nomeadamente quando viola as condi¢Oes de seguranga — suas conhecidas e/ou
estabelecidas pela sua empregadora.

Resultou provado que o sinistrado entrou no electrofiltro e foi colhido pelo sem-
fim em funcionamento, sofrendo, em consequéncia disso, lesdes trauméticas que
lhe determinaram a morte. No entanto, nada se provou sobre a causa, a razao ou
motivo que, no contexto dos factos, pudesse ter determinado ou justificado a
conduta do sinistrado de entrar no electrofiltro e ser colhido pelo sem-fim em
funcionamento.

Sabe-se, contudo, que o sinistrado, por forca das suas fun¢des, conhecia muito bem
os perigos que corria, pelo que era fundamental saber-se as causas do seu
comportamento, cujo conhecimento resultaria do apuramento dos factos que
envolveram toda a conduta do sinistrado, ou seja, todas as condi¢des e causas que
determinaram o acidente, o que nao sucedeu.

Incumbia a ré, entidade responsédvel pela reparagdo do acidente, o 6nus da prova
dos factos descaracterizadores do acidente, tendo em conta que estes constituem
factos impeditivos do direito invocado pelo sinistrado e seus beneficiarios. Como a
prova desses factos, que ndo foi produzida, pertencia a ré, ndao € possivel
descaracterizar o acidente dos autos, pelo que o trabalhador e os seus familiares tém
direito a reparacdo dos danos emergentes de acidente de trabalho em causa.
10-02-2021

Proc. n.° 2267/18.9T8LRA.C1.S1 (Revista — 4.* Sec¢ao)

Paula Sa Fernandes (Relatora)

Leonor Rodrigues

Julio Gomes
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Impugnacao da matéria de facto
Onus do recorrente

Prova gravada

II.

O O6nus a cargo do recorrente que impugna a decisdo relativa a matéria de facto
previsto na alinea a) do n.° 2 do artigo 640.° do Cédigo de Processo Civil refere-
se aos meios probatdrios invocados como fundamento do recurso que tenham sido
gravados conforme dispde o n.° 1, al. b), do mesmo preceito.

Invocados como fundamento do recurso meios probatérios que ndo foram
gravados, nos quais se alicercou e fundou a convic¢do do julgador para ndao dar
como integralmente provada a factualidade reconhecidamente afirmada por

testemunhas cujos depoimentos foram gravados, tal disposi¢do ndo € aplicdvel.

10-02-2021

Proc. n.? 96/14.8T8VLG.P1.S1 (Revista — 4.* Seccao)
Leonor Rodrigues (Relatora)

Jilio Gomes

Paula Sa Fernandes

Lapso manifesto
Nulidades

Reforma de acordao

N3ao tendo tido um lapso manifesto no acérdao, que consistiu na transcricao de um
facto provado na redacdo dada pelo Tribunal da 1.% instancia, quando deveria ter
sido transcrita a redacdo do referido facto alterada pelo Tribunal da Relagdo,
qualquer influéncia na decisdo de mérito, tal aresto ndo enferma de qualquer
nulidade, nem existe fundamento para a sua reforma, embora tal lapso deva ser
retificado nos termos do art.® 614.° n.°l do CPC, ex vi dos artigos 666.° e 685.° do

mesmo diploma legal.
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10-02-2021

Proc. n.° 578/05.2TTALM.L1.S1
Chambel Mourisco

Paula S4 Fernandes

Leonor Rodrigues

Dever de assiduidade
Faltas injustificadas

Justa causa de despedimento

I.  Duas faltas, ainda que sendo ambas injustificadas, ndo tém necessariamente a
mesma gravidade do ponto de vista disciplinar, havendo que atender a
censurabilidade do agente face ao caso concreto.

II.  Sendo invocado um nimero de faltas injustificadas inferior a cinco seguidas ou
dez interpoladas no mesmo ano civil, cabe ao empregador o 6nus de alegar e de
provar a existéncia de um prejuizo ou risco grave diretamente causado pelas faltas,
sob pena de as mesmas ndo poderem ser consideradas justa causa de
despedimento.

03-03-2021
Proc. n.° 514/19.9T8BRR.L1.S1 (Revista — 4.* Seccao)
Jalio Gomes (Relator)
Chambel Mourisco
Paula S4 Fernandes
Factos conclusivos
I.  Uma sintese de vdrios factos sociais que implicam valoragdes ndo é um facto

conclusivo.
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II. A demonstragdo da inexisténcia de posto de trabalho compativel com as aptiddes
do trabalhador pode em casos como o presente, de externaliza¢do de uma unidade
que se destinava a realizacdo de uma certa atividade, fazer-se provando que essa
atividade ja ndo € realizada pela empresa e que as aptiddes do trabalhador nao lhe
permitem ocupar um posto de trabalho no remanescente da estrutura produtiva.
03-03-2021
Proc. n.° 3287/19.1T8LRS.L1.S1 (Revista — 4.* Secc¢do)
Julio Gomes (Relator)
Chambel Mourisco
Paula S4 Fernandes
Onus de apresentar conclusoes
Impugnacio da matéria de facto

I.  Areprodugdo nas conclusdes do recurso da respetiva alegacdo nao equivale a uma

situacdo de falta de conclusdes.

II.  Seria um excessivo formalismo considerar que o recurso interposto pela Ré

deveria ter sido rejeitado quando as conclusdes apresentadas em nada prejudicam

o contraditorio.

03-03-2021

Proc. n.° 12489/19.0T8LSB.L1.S1 (Revista — 4.* Seccao)
Juilio Gomes (Relator)

Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Transmissao de parte de empresa
Unidade econémica

Plataforma informatica
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Em caso de transmissdo da titularidade de parte de empresa que constitua uma
unidade econdmica, a continuagao da utilizacao pela adquirente, que presta servigos
a transmitente de certificacdo de técnicos, de uma plataforma informatica concebida
e que continua a ser atualizada pela transmitente, para o processo de certificacdo
dos seus técnicos, ndo impede que se possa concluir que ocorreu transmissao para
a adquirente da referida unidade econdmica que, apesar de utilizar a referida
ferramenta informadtica, mantém a sua autonomia, apoiada num conjunto de meios

organizados que permitem prosseguir a sua atividade econémica.

03-03-2021

Proc. n.° 1946/17.2T8TMR.E1.S1 (Revista — 4.7 sec¢do)
Chambel Mourisco (Relator)

Paula Sa Fernandes

Leonor Rodrigues

Omissao de prondncia

Nio tendo a Ré/Recorrida tido a possibilidade de reagir do despacho proferido no
Tribunal de 2.* Instincia, que admitiu o recurso de apelacdo, por nado ter sido
notificada do mesmo, e ndo tendo havido pronudncia no acérddo recorrido sobre a
alegada intempestividade do recurso, invocada na resposta as alegacdes, verifica-
se a nulidade de omissao de prontincia que determina a baixa dos autos, nos termos

e para os efeitos do art.° 684.° n.° 2 do CPC.

03-03-2021

Proc. n.° 23234/18.7T8LSB.L1.S1 (Revista- 4. Sec¢do)
Chambel Mourisco (Relator)

Paula S4 Fernandes

Leonor Rodrigues
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Confissao de factos

Convencao coletiva aplicavel

II.

I1I.

As convengoes coletivas de trabalho incluem-se entre as fontes coletivas de direito
do trabalho, como resulta do art.’ 56.°, n.°s 3 e 4, da Constitui¢ao da Republica
Portuguesa, do art.° 1.° e 476.° e seguintes do Codigo do Trabalho.

Como estamos perante matéria de direito, € irrelevante a posicao que as partes
tenham tomado no que diz respeito a convencao coletiva de trabalho aplicével,
pois nos termos do art.® 5.° n.° 3, do CPC, o Juiz ndo estd sujeito as alegagdes das
partes no tocante a indagacao, interpretacdo e aplicacao das regras de direito.
N3o tendo sido alegada qualquer filiacdo sindical da A. ou empresarial da R., bem
como a atividade econémica desenvolvida por esta, torna-se invidvel determinar
se a pretendida Convencdo Coletiva de Trabalho € ou ndo aplicdvel, bem como a
propria Portaria de Extensdo, dados os termos em que a extensdo foi prevista, pois
a mesma refere que se torna extensiva as relacdes de trabalho entre empregadores
ndo filiados na associacdo representativa outorgante, que se dediquem as
atividades econdmicas abrangidas pela convenc¢do e aos trabalhadores ao seu
servico das profissdes e categorias profissionais nesta previstas, filiados no

sindicato outorgante.

03-03-2021

Proc. 1980/19.8T8PDL.L1.S1 (Revista- 4.* Sec¢ado)
Chambel Mourisco (Relator)

Paula S4 Fernandes

Leonor Rodrigues

Contrato Coletivo de Trabalho

Portaria de extensao
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A aplicabilidade de um Contrato Coletivo de Trabalho por forca de uma Portaria
de Extensao, pressupde que se prove que os empregadores e trabalhadores estejam
integrados no ambito do setor de atividade e profissional definido naquele
instrumento.

Nao se tendo provado que um Centro de Reabilitacao Profissional, criado no seio
de uma Cooperativa de Solidariedade Social, tivesse desenvolvido atividades
regulares de cardter educativo ou formativo, ndo € aplicdavel a relagdo laboral
estabelecida entre um trabalhador dessa Cooperativa, que desempenhava nesse
Centro fungOes inerentes a categoria profissional de Gestor Administrativo, o
CCT celebrado entre a AEEP — Associacdo dos Estabelecimentos de Ensino
Particular e Cooperativo e a FNE Federacdo Nacional dos Sindicatos da Educagdo

e outros, por forca da Portaria de Extensdo n.° 25/2010, de 11 de janeiro.

03-03-2021

Proc. n.° 9038/19.3T8LSB.L1.S1 (Revista — 4.* Secc¢do)
Chambel Mourisco (Relator)

Paula Sa Fernandes

Leonor Rodrigues

Retribuicao
Atribuicao de viaturas

Presuncao/onus de prova

A atribuicdo das viaturas aos autores, nos termos em que foi feita, com a
utilizacdo, por parte destes, nas suas deslocacdes pessoais em dias normais de
trabalho, fora do horario de trabalho, fins-de-semana, feriados e férias, sem limite,
e em que as rés suportavam todas as despesas com as mesmas, configura uma
componente da retribuicdo dos autores, que lhes € devida com as inerentes
consequéncias ao nivel da irredutibilidade da retribuicdo, atento ao disposto no

art.® 129.°n.° 1, al. d). do Cédigo do Trabalho.
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Tratando-se de uma inequivoca prestacao das rés aos autores, eram as rés quem
tinham de ilidir o caricter retributivo desta prestacdo, nos termos gerais do art.’
350.° n.° 2 do Cddigo Civil, fazendo prova de que a prestacdo em causa nao tinha
caricter retributivo, o que nio sucedeu, pelo que, sendo uma prestagdo em espécie,
com cardcter regular e periédico e com valor patrimonial, assume natureza de

retribuicao.

03-03-2021

Proc. n.° 28857/17.9T8LSB.L1.S1 (Revista- 4.*Sec¢ado)
Paula Sa Fernandes (Relatora)

Jilio Gomes

Chambel Mourisco

Competéncia material dos Tribunais administrativos
Hospitais E. P.E

Contrato de trabalho em funcdes publicas

II.

No ambito dos hospitais E.P.E. € aplicdvel aos trabalhadores, com vinculo de
emprego publico que ndo tenham optado pelo regime do contrato de trabalho
privado, o regime juridico dos acidentes em servigco e das doengas profissionais
no ambito da Administracdo Publica, previsto no Decreto-Lei n.° 503/99, de 20
de novembro, na redacao resultante da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro — que
aprovou o Regime do Contrato de Trabalho em Fun¢des Publicas.

A Autora exerce funcdes no Réu no ambito de contrato de trabalho em fungdes
publicas, pelo que, sendo de natureza publica a rela¢do juridica em causa, o
tribunal competente para conhecer da presente ag¢do € o tribunal administrativo e

nao o tribunal do trabalho.

03-03-2021
Proc. n.° 369/18.0Y7PRT.P1.S1 (Revista — 4.* Sec¢ao)
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Paula Sa Fernandes (Relatora)
Leonor Rodrigues

Julio Gomes

Nulidades da decisao
Erro de julgamento

Falta de fundamentacao

II.

I1I.

Ha que distinguir as nulidades da decisdo do erro de julgamento seja de facto seja

de direito. As nulidades da decisdo reconduzem-se a vicios formais decorrentes

[

de erro de actividade ou de procedimento (error in procedendo) respeitante

o

disciplina legal; trata-se de vicios de formacdo ou actividade (referentes
inteligibilidade, a estrutura ou aos limites da decisdo) que afectam a regularidade
do silogismo judicidrio, da peca processual que € a decisdo e que se mostram
obstativos de qualquer pronunciamento de mérito, enquanto o erro de julgamento
(error in judicando) que resulta de uma distor¢do da realidade factual (error facti)
ou na aplicagdo do direito (error juris), de forma a que o decidido ndo corresponda
arealidade ontoldgica ou a normativa, traduzindo-se numa apreciacio da questao
em desconformidade com a lei, consiste num desvio a realidade factual -nada
tendo a ver com o apuramento ou fixa¢do da mesma- ou juridica, por ignorancia
ou falsa representacdo da mesma.

S6 a absoluta falta de fundamentacdo — e ndo a errada, incompleta ou insuficiente
fundamentagdo — integra a previsao da nulidade do artigo 615.°, n.° 1, al. b), do
Cadigo de Processo Civil.

A nulidade da sentenca prevista no artigo 615.°,n.° 1, al. ¢), do Cédigo de Processo
Civil pressupde um erro de raciocinio 16gico consistente em a decisdo emitida ser
contrédria a que seria imposta pelos fundamentos de facto ou de direito de que o
juiz se serviu ao proferi-la. Ocorre quando os fundamentos invocados pelo juiz
conduziriam necessariamente a uma decisdo de sentido oposto ou, pelo menos, de

sentido diferente.
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IV.  Verifica-se tal nulidade quando existe contradi¢do entre os fundamentos e a
decisao e ndo contradicdo entre os factos provados e a decisdao, ou contradicoes
da matéria de facto, que a existirem, configuram eventualmente erro de
julgamento.
03-03-2021
Proc.’ n.° 3157/17.8T8VFX.L1.S1 (Revista — 4.* Sec¢do)
Leonor Cruz Rodrigues (Relatora)
Julio Gomes
Chambel Mourisco
Reclamacao para a Conferéncia
Uniformizacao de Jurisprudéncia
Contradicio de acordaos
Questao essencial
Identidade factica
Justa causa de despedimento
I.  Aindicagdo de dois acérdaos como acérddos fundamento para aferir a contradicao
jurisprudencial, contraria o disposto no artigo 688.° do Cddigo de Processo Civil,
que limita a invocagdo da contradi¢do relativamente a um tnico acérdao sobre a
mesma questao de direito.

II. E pressuposto do recurso extraordindrio para uniformizacdo de jurisprudéncia,
que, em ambos 0s acorddos, a decisdo seja expressa, nao bastando que a oposi¢ao
se deduza de posicdes implicitas, que estdo para além da decisdo final; exige-se
que a questdo fundamental de direito, resolvida pelos arestos em sentido contrario,
tenha sido por eles directamente examinada e decidida.

III. A resposta a uma mesma questdo fundamental de direito, tem de ser apta a servir,

de forma geral e abstracta, para todas as questdes concretas que venham a colocar-

se no futuro e que exprimam uma uniformidade na aplicacdo do direito.
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IV. Nao existe uma contradi¢do relevante para efeitos de uniformizacdo de
jurisprudéncia nos termos do artigo 688.° e ss. do Cédigo de Processo Civil,
quando ha falta de identidade factica entre os dois acordaos.

V. O juizo sobre a gravidade da violagdo dos deveres que impendem sobre o
trabalhador é sempre casuistico, guiado por uma ideia de proporcionalidade e de
justica individualizante, nao transcendendo tal juizo valorativo os limites do caso
concreto.

03-03-2021
Proc. n.° 19538/17.4T8LSB.L1.S1-A (Reclamagdo — 4.* Secc¢ao)
Leonor Cruz Rodrigues (Relatora)
Jilio Gomes
Chambel Mourisco
Voto de vencido
Poderes da Relaciao
Erro de julgamento
Eliminacao e Aditamento de factos
Presuncio de laboralidade

I. A circunstancia de o voto de vencido ter sido exarado em conclusao aberta para
o efeito, em acto continuo a elaboracdo e assinatura do acérddo, terminando
aquele e este com a assinatura do Exmo. Desembargador vencido, ser lavrada em
conclusdo aberta para o efeito, em escrito que faz parte integrante do acérdao, €
aspecto puramente formal que, podendo configurar uma mera irregularidade, nao
configura anomalia susceptivel de afectar a colegialidade e a validade da decisdo,
ndo integrando causa de invalidade ou nulidade do ac6rdao.

II. Os erros que eventualmente afectem a decisdo em matéria de facto ndo

configuram nenhum dos vicios (formais) integradores de nulidade da sentenca,
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podendo antes, eventualmente, configurar erro de julgamento, estando, por isso,
fora do conceito legal de vicios da sentenga previstos no artigo 615.° do CPC.

O n@o uso ou o uso deficiente pela Relacdo dos poderes que lhe sdo atribuidos
pela lei processual, em sede de reapreciacio da decisdo sobre a matéria de facto,
ndo configura nenhuma das nulidades da sentenga, previstas no artigo 615.° do
CPC, normativo aplicavel a 2.% instancia, por for¢ca do disposto no artigo 666.°
do mesmo Cdédigo, mas, quando muito, em erro de julgamento a considerar em
sede de apreciacao de mérito.

Nao padece das nulidades por condenacdo em objecto diverso do pedido e
excesso de pronuncia, o acorddo que, na sequéncia da impugnacgdo da decisdo da
matéria de facto e ao abrigo dos poderes de intervencdo oficiosa conferidos pelo
artigo 662.°, eliminou e alterou a redaccao de factos que teve por conclusivos
e/ou por conterem expressoes de natureza juridica com relevo para a decisdo da
causa, e procedeu ao aditamento de factos provados, dentro do pedido formulado.
Mostrando-se insuficiente, nos termos apontados, a matéria de facto apurada,
sobre matéria atinente ao dever de assiduidade e seus contornos no caso concreto
que, no quadro da ilis@o da presuncao de laboralidade estabelecida no artigo 12.°,
n.° 1, do Cédigo do Trabalho, se mostra pertinente e relevante para a decisao de
direito, ha que determinar, oficiosamente, nos termos do n.° 3 do artigo 682.° do
Cddigo de Processo Civil, que o processo volte ao tribunal recorrido para suprir
a insuficiéncia apontada, julgando-se de novo a causa, com observancia do
preceituado no n.° 1 do artigo 683.° do Cdédigo de Processo Civil e de harmonia
com o regime juridico acima definido atinente ao funcionamento da presuncio

de laboralidade.

24-03-2021

Proc.’ n.° 2601/19.4T80AZ.P1.S1 (Revista — 4.* Sec¢ao)
Leonor Cruz Rodrigues (Relatora)

Jilio Gomes

Chambel Mourisco
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Despedimento Coletivo

II.

I1I.

Ainda que a lei distinga entre o despedimento por extin¢ao dos postos de trabalho
e o despedimento coletivo, também este dltimo supde a supressao de postos de
trabalho — com efeito, o encerramento de uma sec¢do ou estrutura equivalente é
um motivo vélido para um despedimento coletivo quando tal encerramento
acarreta a destrui¢do de postos de trabalho e nio apenas a sua redistribui¢do — e a
inexisténcia na empresa de outros postos de trabalho compativeis com as aptidoes
dos trabalhadores.

A liberdade de empresa permite ao empregador introduzir novas tecnologias ou
extinguir sec¢des ou departamentos quando quiser e entender adequado ou
oportuno. Simplesmente se pretender proceder a um despedimento coletivo com
esses fundamentos terd, ndo apenas de invocar tais medidas de gestdo, mas de
demonstrar em que medida € que as mesmas redundaram em uma efetiva redugdo
de postos de trabalho.

E ilicito e discriminatério um critério de selecao dos trabalhadores a abranger por
um despedimento coletivo segundo o qual ndo serdo em principio abrangidos os
trabalhadores que aceitem um acordo modificativo das fungdes e suscetivel de

violar direitos e garantias dos referidos trabalhadores.

24-03-2021

Proc. n.° 660/14.5TTBCL.G1.S1 (Revista — 4. Seccao)
Jilio Gomes (Relator)

Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Diuturnidades

Interpretacao da convencao coletiva
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Dependendo, segundo a convengdo coletiva, a aplicacdo de um regime de
diuturnidades de uma opc¢do do trabalhador, ndo pode o empregador
unilateralmente e sem o consentimento deste passar a aplicar outro regime de

diuturnidades.

24-03-2021

Proc. n.° 19858/17.8T8PRT.P1.S1 (Revista — 4.* sec¢cdo)
Jalio Gomes (Relator)

Chambel Mourisco

Paula S4 Fernandes

Notificacao pessoal

Atendendo ao efeito cominatério da falta de contestacdo do trabalhador ao
primeiro articulado do empregador no processo especial de impugnagdo da
licitude e regularidade do despedimento, bem como a importancia de tal articulado
no que respeita ao exercicio do direito de defesa pelo trabalhador, a notificagdo

pessoal de tal articulado deve seguir as regras da citacdo.

24-03-2021

Proc. n.° 14265/19.0T8LSB.L1.S1 (Revista- 4.* Sec¢do)
Jalio Gomes (Relator)

Chambel Mourisco

Paula S4 Fernandes

Nulidade da citaciao

Interrupcao da prescricao

I.  Ha que distinguir entre falta de citacdo e nulidade da citacao.
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II.  Tendo sido declarada por decisdo judicial, transitada em julgado, a nulidade da
citagdo, ndo ocorre a interrup¢ao da prescri¢ao, nos termos do art.° 323.°, n.° 3, do
Cadigo Civil.

24-03-2021
Proc. n.° 771/19.0T8CTB.C1.S1 (Revista — 4.* Secc¢ao)
Chambel Mourisco (Relator)
Paula S4 Fernandes
Leonor Cruz Rodrigues
Conclusoes do recurso
Impugnacio da matéria de facto
Onus de impugnacao
Rejeicao do recurso
Nulidade de acérdao
I. Do disposto no art.® 639.°, n.° 3, do Céd. Proc. Civil, resulta apenas que o relator
ndo pode deixar de conhecer do recurso com base na falta, deficiéncia,
obscuridade, complexidade ou falta de especificagdes legais nas conclusdes das
alegacOes deste, sem convidar os recorrentes a apresentd-las, completa-las,
esclarecé-las ou sintetizd-las.

II.  Jando impede o conhecimento do objecto do recurso sem tal convite se o Tribunal
de recurso entender dispor de elementos que lhe permitam, nomeadamente por
razdes de celeridade processual, proceder ele proprio aquela sintetizagdo por
forma a determinar quais as questdes a decidir.

IlI.  Para efeitos do disposto no artigo 640.° do CPC, de acordo com a abundante

jurisprudéncia do STJ, importa distinguir, de um lado, entre as exigéncias da
concretizagdo dos pontos de facto incorretamente julgados (art.® 640.°, n.° 1, al.
o

a)), da especificacdo dos concretos meios probatdrios convocados (art.® 640.°, n.

1, al. b)) e da indicacdo da decisdo a proferir (art.° 640.°, n.° 1, al. ¢)) - que t€m
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por fun¢do delimitar o objeto do recurso e fundamentar a impugnacdo da decisdo
da matéria de facto - e, de outro lado, a exigéncia da indica¢do exata das passagens
da gravacdo dos depoimentos que se pretendem ver analisados (art.° 640.°, n.° 2,
al. a)) - que visa facilitar o acesso aos meios de prova gravados relevantes para a
apreciacdo da impugnagao.

Enquanto a inobservéncia das primeiras (art.” 640.°, n.° 1, als. a), b) e c¢)) implica
a rejeicdo imediata do recurso na parte infirmada, o incumprimento ou o
cumprimento deficiente da segunda (art.® 640.°, n.° 2, al. a)) apenas acarreta a
rejeicdo nos casos em que dificultem, gravemente, a andlise pelo tribunal de
recurso e/ou o exercicio do contraditorio pela outra parte.

Ocorre a nulidade prevista na segunda parte da alinea d) do n.° 1 do artigo 615.°
do Cdédigo de Processo Civil quando o tribunal conhece de questao de que lhe era
vedado conhecer, nos termos do n.° 2 do artigo 608.° do mesmo Cdodigo.

N3ao integra tal nulidade o facto de a Relagdo, ndo tendo rejeitado o recurso, antes
o tendo considerado admissivel, fundamento em que se respaldava a nulidade
assacada ao acordao proferido, mas que socobrou no recurso de revista, ter

conhecido do objecto do recurso e das questdes que no mesmo se suscitavam.

24-03-2021

Proc. n.%: 7430/17.7T8LRS.L1.S1 (Revista — 4.* Sec¢ao)
Leonor Cruz Rodrigues (Relatora)

Jalio Gomes

Chambel Mourisco

Valor da causa

Accao emergente de acidente de trabalho
Junta médica

Nulidade processual

Tempestividade de arguicao de nulidade

Omissao de pronincia
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O artigo 120.° do Cédigo de Processo do Trabalho nao contém um regime global
e completo do valor da causa nas accdes emergentes de acidente de trabalho, pelo
que nos casos omissos, mesmo 0s que se prendam com a aplicagdo das suas
normas, vale, na parte aplicdvel, o regime geral previsto no Cédigo de Processo
Civil (artigo 296.° e seguintes), por for¢a da remissdo feita no artigo 1.°, n.° 2, al.
a) do CPT.

As nulidades a que se reporta o artigo 77.°, n.° 1 do C.P.T. s@o as nulidades da
sentenca/decisdo referidas no artigo 615.°, n.° 1, do C.P.C.

A nulidade da junta médica, v.g por pretericio de formalidades essenciais ou
omissdo de diligéncia havida como essencial para a boa decisdo da causa,
configura uma nulidade processual secunddria, a arguir perante o tribunal onde
fol praticada, sujeita a disciplina do artigo 195.° do Cddigo Processo Civil,
considerando-se a mesma sanada se ndo tiver sido tempestivamente arguida.

E definitivo o juizo formulado pelo Tribunal da Relagdo, no ambito do disposto
no art.® 662.°, n° 1, do C.P.C., sobre a prova sujeita a livre apreciacdo, como € o
caso da prova testemunhal e pericial, ndo podendo o mesmo ser modificado ou
censurado pelo STJ, cuja intervencdo estd limitada aos casos da parte final do art.®
674.°, n.° 3, do mesmo Cédigo.

Incorre em nulidade, por omissdo de pronincia, nos termos do disposto no art.®
615.°, n.° 1, al. d, 1.* parte, do C.P.C., o acérddo que ndo se pronuncia sobre
questdo que lhe foi submetida pela parte, e cuja apreciagdo se ndo mostrava

prejudicada pela solucdo dada a outras.

24-03-2021

Proc. n.° 1146/18.4T8FAR.E1.S1 (Revista — 4. Sec¢do)
Leonor Cruz Rodrigues (Relatora)

Jilio Gomes

Chambel Mourisco
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Dupla conformidade

E de equiparar a situac@o de dupla conforme aquela em que a Relagdo profere uma
decisdo que, embora ndo seja rigorosamente coincidente com a da primeira

instancia, se revele mais favordvel a parte que recorre.

24-03-2021

Proc. 2003/18.0T8BCL.G1.S1 (Revista — 4.* Secc¢ao)
Jalio Gomes (Relator)

Chambel Mourisco

Paula S4 Fernandes

Nulidade de acordao

N3ao enferma da nulidade prevista no art.® 615.°, n.° 1, alinea b) do CPC o acérdao
que ndao admitiu um recurso de revista excecional relativamente a uma
determinada questdo suscitada, quando foram especificados os motivos da nao

admissao.

24-03-2021

Proc. n.° 6113/17.2T8BRG.G1.S2 (Revista excecional — 4.* Sec¢do)
Chambel Mourisco (Relator)

Paula S4 Fernandes

Julio Gomes

Funcoes do relator
Admissao de recurso para o Tribunal Constitucional

Nulidade de despacho

32




NN X

“§si= TRIBUNAL
B\ 7

IL

SUPREMO
DE JUSTICA Sumarios de Acérdaos da Secgdo Social

A parte que se considere prejudicada por qualquer despacho proferido pelo relator,
que ndo seja de mero expediente, pode reagir no prazo de dez dias, nos termos dos
artigos 652.°, n.° 3 e 149.°, n.° 1, do Cddigo de Processo Civil.

E intempestivo o requerimento que veio suscitar a nulidade do despacho de
admissao do recurso para o Tribunal Constitucional, alegando que a referida
nulidade s6 foi conhecida com a decisdo do Tribunal Constitucional e com a baixa
do processo para o Supremo Tribunal de Justica, quando o despacho proferido
pelo relator, que admitiu tal recurso, foi notificado ao recorrente antes da subida

dos autos ao Tribunal Constitucional.

24-03-2021

Proc. n.° 19342/17.0T8LSB.L1.S2 (Revista Excecional —4.* Secc¢do)
Chambel Mourisco (Relator)

Paula S4 Fernandes

Julio Gomes

Recurso para uniformizacao de jurisprudéncia

Contradicao de acordao

E de manter o despacho reclamado que considerou nio existir contradi¢do de
acorddos cujas situacdes factuais distintas mereceram da parte do Supremo

Tribunal de Justica solucdes juridicas distintas.

24-03-2021

Proc. n.° 10840/19.1T8LSB.L1.S1-A (Recurso Uniformizacdo de Jurisprudéncia
—4-* Sec¢do)

Chambel Mourisco (Relator)

Paula S4 Fernandes

Leonor Cruz Rodrigues
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Contraordenacao laboral

Recurso extraordinario para fixacao de jurisprudéncia

O recurso extraordindrio para fixacdo de jurisprudéncia, no Aambito
contraordenacional laboral, é admissivel nos termos dos artigos 437.° a 448.°, do
Cdédigo de Processo Penal, por forca do artigo 41.° n.° 1, do Regime Geral das
Contraordenacdes, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de outubro, e do
artigo 60.°, do Regime Juridico do Procedimento aplicdvel as Contraordenagdes
Laborais e de Seguranca Social, aprovado pela Lei n.° 107/2009 de 14 de
setembro. No caso verificam-se todos os requisitos de admissibilidade do

interposto recurso para fixac@o de jurisprudéncia.

24-03-2021

Proc. n.° 249/19.2T8CVL.C1-A.S1 (Recurso Extraordindrio de Fixacdo de
Jurisprudéncia - 4.* Secg¢ao)

Paula Sa Fernandes (Relatora)

Leonor Cruz Rodrigues

Reclamacao para a Conferéncia
Admissibilidade da Revista
Direito ao Recurso
Legitimidade

Transito em Julgado
Litisconsércio necessario

Coligacao

Quando por decisao transitada em julgado, o tribunal considera que os autos nao
devem prosseguir como accdo especial de impugnacdo de despedimento
colectivo, mas antes como ac¢cdo com forma de processo comum, e quando os

proprios intervenientes invocam litigar em coligacdo activa, ndo podem os
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compartes pretender a extensao dos efeitos do recurso do recorrente, como se

estivessem numa situagao de litisconsorcio necessario.

II.  Nao havendo litisconsércio necessario, nem estando preenchidos os pressupostos

do artigo 634.°, n.° 2 do Cédigo de Processo Civil, o recurso interposto por um

recorrente nao aproveita aos nao recorrentes.

III. O direito ao recurso, nao € um direito absoluto, irrestringivel e ilimitado, cabendo

ao legislador ordindrio tracar, com maior ou menor amplitude, o seu preciso

conteudo.

24-03-2021

Proc. n.° 488/12.7TTTMR.E3-A.S1 (Reclamacdo — 4.* Seccao)
Leonor Cruz Rodrigues (Relatora)

Julio Gomes

Chambel Mourisco

Justa causa de despedimento

II.

Existe justa causa de despedimento quando ndao € exigivel ao empregador a
manutencdo do vinculo laboral por constituir uma injusta imposi¢do, devendo essa
inexigibilidade ser avaliada objetivamente, de acordo com o critério de um homem
médio colocado na situagcao da entidade empregadora, sendo necessario que a conduta
do trabalhador seja suscetivel de abalar de modo definitivo a confianca na entidade
empregadora.

No caso, dadas as circunstancias enunciadas em que ocorreu o comportamento da
trabalhadora, bem como o facto de nada ter resultado provado sobre as consequéncias
desse seu comportamento, entendemos nao ter ficado abalada de modo definitivo a
relacdo fiducidria decorrente do contrato de trabalho, pois estamos perante uma
trabalhadora que estava ao servico da Ré desde 1994, que sempre se revelou
empenhada e dindmica em todas as atividades escolares e extraescolares, pelo que, o

interesse na manutencao da relac@o/laboral € superior ao interesse da Ré em lhe por
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termo, sendo certo que aplicagdo da san¢ao de despedimento sé deve ocorrer em ultima

ratio.

III. Isto é, quando todas as outras sancdes disciplinares conservatdrias ndo se revelam
proporcionais e adequadas a gravidade da conduta do trabalhador, o que ndo se verifica
no caso, dado que a relativa gravidade da atuagdo da Autora, com a violagdo do seu
dever probidade relativamente ao colega responsével pela elaboracdo dos horarios,
impunha aplica¢do de uma sancdo conservatdria, ndo se afigurando, assim, existir justa
causa para o despedimento em causa, o que o torna ilicito, nos termos do artigo 381.°,
b) do CT.

14-04-2021
Proc. n.° 2123/17.8T8LRA.C1.S2 (Revista— 4.* Seccao)
Paula Sa Fernandes (Relatora)
Leonor Rodrigues
Jilio Gomes
Responsabilidade solidaria
Grupo de empresas
Principio da igualdade
Regulamento Roma II
I. A responsabilidade soliddria prevista no artigo 334.° desempenha uma funcdo de

refor¢o da garantia patrimonial dos créditos dos trabalhadores emergentes do seu
contrato de trabalho e da violacdo ou cessagdo deste, em razdo da estrutura organizativa
adotada.

I. Trata-se para as sociedades coligadas com o empregador de uma responsabilidade
objetiva e extracontratual.

III. Como o Tribunal Constitucional ja afirmou no seu Acérddo n.° 227/2015 seria uma

violacdo do principio da igualdade excluir do ambito de aplicacdo do artigo 334.°

sociedades coligadas com o empregador sé porque sediadas no estrangeiro.
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O artigo 32.° n.° 2 do Cédigo Civil ndo determina a aplicacdo da lei pessoal da
sociedade a responsabilidade extracontratual desta para com terceiros.

Decisivo, em todo o caso, seria hoje o Regulamento Roma II, sendo que a exclusdo do
artigo 1.°n.° 2 alinea d) também ndo abrange a responsabilidade extracontratual face a

terceiros das sociedades, havendo que aplicar a regra geral do artigo 4.°, n.° 1.

14-04-2021

Proc. n.° 3853/18.2T8VCT.G1.S1 (Revista — 4.* Secc¢ao)
Julio Gomes (Relator)

Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Acordo de empresa
Retribuicao

Subsidio de catamaran

A estipulagdo feita pelos outorgantes de um Acordo de Empresa, no sentido de que o
subsidio de catamaran ndo integra o conceito de retribuicdo mensal estabelecido numa
outra cldusula desse mesmo Acordo de Empresa, ndo viola a lei, pois ndo estamos

perante normas de natureza imperativa.

14-04-2021

Proc. n.° 8491/18.7T8LSB.L2.S2 (Revista — 4. Seccao)
Chambel Mourisco (Relator)

Paula S4 Fernandes

Leonor Rodrigues

Contrato Coletivo de Trabalho

Interpretacao de clausula
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A interpretacdo das cldusulas de conteido regulativo das convengdes coletivas de
trabalho deve obedecer as regras proprias da interpretacdo da lei.

O enunciado linguistico da norma € o ponto de partida da atividade interpretativa, cujo
objetivo € procurar reconstituir o pensamento das partes outorgantes da convencao,
tendo em conta a unidade do sistema juridico, as circunstincias em que foi elaborada
e as condigdes especificas do tempo em que € aplicada.

Na atividade de interpretacdo devem ser considerados os limites do préprio texto, de
forma a excluir entre os seus possiveis sentidos o pensamento que ndo tenha na sua
letra um minimo de correspondéncia verbal, ainda que imperfeitamente expresso.

Na interpretagdo da cldusula 53.%, n.° 3, do BTE 19/2016 tem de se considerar a sua
propria estrutura, com vista a determinar o sentido da mesma, de forma que o resultado
ndo contrarie o que se pretendeu alcancgar, no caso uma limita¢do no pagamento das
diuturnidades, obtida através de uma ponderacdo da diferenca entre a soma da
retribui¢cdo minima da respetiva categoria com as diuturnidades que seriam devidas e

a remuneracdo auferida pelo trabalhador.

14-04-2021

Proc. n.® 378/19.2T8LSB.L2.S2 (Revista — 4.” Sec¢do)
Chambel Mourisco (Relator)

Paula S4 Fernandes

Leonor Rodrigues

Nulidade
Oposicao entre os fundamentos e a decisao
Custas

Parte vencida

A nulidade por contradic@o entre os fundamentos e a decisdo contemplada no artigo
615.°,n.° 1, al. ¢), do Cédigo de Processo Civil pressupde um erro de raciocinio 16gico

consistente em a decisdo emitida ser contrdria a que seria imposta pelos fundamentos
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de facto ou de direito de que o juiz se serviu ao proferi-la: a contradi¢do geradora de
nulidade ocorre quando os fundamentos invocados pelo juiz conduziriam logicamente
ndo ao resultado expresso na decisd@o, mas a resultado oposto ou, pelo menos, de
sentido diferente.

Consiste tal nulidade na contradi¢do entre os fundamentos exarados pelo juiz na
fundamentagdo da decisdo e nao entre os factos provados e a decisao.

A regra geral em matéria de custas, consagrada no artigo 527.° do Cédigo de Processo
Civil, é a de que, paga as custas quem tiver ficado vencido na lide, a parte que perdeu
a acdo, que nela decaiu, e na proporcao do respetivo decaimento.

A condicdo de vencido e a correspondente responsabilizacdo pelo pagamento de
custas, decorre e é definida pela decisdo da causa, pela decisd@o de mérito ou decisio
que lhe ponha termo, pela sentenga ou acérdao, e ndo pela decisdo em matéria de facto
que em si ndo € uma sentenca, mas a decisdo prévia a sentenca em cuja fundamentacao

se integra, que fixa o acervo factual que constitui a base necesséria a decisdo de mérito.

14-04-2021

Proc. n.? 3167/17.5TBLSB.L1.S1 (Revista — 4.* Secc¢do)
Leonor Rodrigues (Relator)

Jilio Gomes

Chambel Mourisco

Decisao

Admissao da revista

A decisao do Tribunal da Relacdo que apreciou uma questao de adequacao formal da
acdo ao pedido dos autores, considerando que se impunha o prosseguimento dos autos,
nao decidindo de forma alguma se eles tinham ou ndo qualquer direito ao peticionado,
ndo admite recurso de revista, atento o disposto no art.® 671.°, n.° 1 do Cddigo de

Processo Civil.
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14-04-2021

Proc. n.° 7108/18 4T8GMR.G1.S1 (Revista — 4.* Secc¢ao)
Chambel Mourisco (Relator)

Paula Sa Fernandes

Leonor Rodrigues

Procedimentos cautelares

Recurso de revista

II.

O aco6rdao recorrido foi proferido no ambito de um procedimento cautelar comum,
razao pela qual estamos em presenca de um processo que, em regra, nao admite recurso
para o Supremo Tribunal de Justi¢a, nos termos do artigo 370.°, n.° 2, do Cddigo de
Processo Civil.

O acoérdao recorrido foi proferido em processo de natureza cautelar, os acérdios
fundamento, alegadamente em oposicdo com aquele, foram prolatados em acdes de
processo comum, circunstancia que se nos afigura suscetivel de inviabilizar que se
formule um juizo de oposic¢do que justifique a existéncia da contradi¢do de arestos a
que se refere o pressuposto de admissibilidade do recurso de revista, previsto no artigo

629.°,n.° 2, al. d) do Codigo de Processo Civil.

14-04-2021

Proc. n.° 2149/19.4T8VLG.P1.S1 (Revista— 4.* Sec¢do)
Paula Sa Fernandes (Relatora)

Leonor Rodrigues

Julio Gomes

Execucao de sentenca
Extincao de sociedade
Processo pendente

Onus da prova
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As sociedades ndo se extinguem automaticamente por via do ato de dissolucdo
conservando a sua personalidade juridica at¢é ao momento da inscri¢cdo no registo
comercial do encerramento da respetiva liquidagao.

A declaracdo feita na ata da Assembleia Geral de uma sociedade por quotas, pelos seus
dois unicos socios, de que a sociedade ndo tem ativo nem passivo e de que nao hd bens
a partilhar, ndo vincula os credores sociais, porque nao coberta pela forca probatéria
material, que no art.” 371.° do CC, é reconhecida aos documentos auténticos.

A extin¢do da sociedade nao produz nem a suspensao nem a extin¢ao da instancia nas
acoes em que a sociedade seja parte.

O titulo executivo € o documento que pode, segundo a lei, servir de base a execucao
de uma prestacao, pois que ele oferece a demonstracio legalmente bastante do direito
correspondente. Na acdo executiva ndo se discutem direitos nem obrigacdes, 0 que se
pretende € a reparagdo efetiva de um direito que j4 se encontra definido (art®.s 4.°, n.°
3,do CPC de 1961 e 10.°, n.° 4, do NCPC).

Sendo extinta a sociedade no decurso da execucao contra ela instaurada esta prossegue
contra os respetivos socios, sem necessidade de habilitacio, sendo a responsabilidade
dos antigos socios pelo passivo social limitada ao montante que receberam na partilha
(art°s 162.°¢ 163.°, n.° 1, CSC).

Prosseguindo a execug¢do, nos termos dos art®.s 162.° e 163.°, n.° 1, do CSC, para
pagamento do passivo, estando provado que a data da deliberacdo de dissolugdo existia
passivo e ativo social, com este tendo sido posteriormente liquidadas dividas da
sociedade, e a existéncia de saldo remanescente do ativo social cujo destino nao foi
apurado, cabe aos sécios provar, através de outros meios que ndao a declaracdo
mencionada em II, que se veio a revelar ser falsa, que nada receberam na partilha (art.®

414.° do CPC).

28-04-2021
Proc. n.° 3/05.9TTALM-B.L1.S1 (Revista — 4.* Seccao)

Leonor Rodrigues (Relator)
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Julio Gomes

Chambel Mourisco

Ineptidao da peticao inicial

Trabalho suplementar

Tendo o empregador a obrigagdo legal de criar e manter registos do tempo de trabalho
e do trabalho suplementar, ndo € inepta a peti¢do inicial em que se pede o pagamento
do trabalho suplementar de acordo com o que conste dos referidos registos

relativamente a prestacdo desse mesmo trabalho.

28-04-2021

Proc. n.° 1115/17.1T8CSC.L1.S1 (Revista — 4.* Sec¢do)
Juilio Gomes (Relator)

Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Alteracdo da matéria de facto
Retribuicao

Trabalho a tempo parcial
Acidente de trabalho
Principio da igualdade

Folhas de férias

. O Tribunal da Relacdo expurgou oficiosamente da matéria de facto o que era
conclusivo para o thema decidendum, fazendo constar os factos essenciais para decisao
da causa, agiu dentro dos seus poderes e objeto da apelagdo, com a indicacdo dos
preceitos legais que fundamentaram a decisdo, ndo tendo havido falta de

fundamentagdo, nem excesso de pronuncia.
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A retribui¢do anual iliquida a tomar como base para o calculo das prestacdes devidas
pelo acidente de trabalho sofrido pelo sinistrado, aos seus beneficidrios, enquanto a
tempo parcial, € a retribuicio que o mesmo auferiria caso o seu tempo de trabalho
correspondesse a um hordrio completo, tal como decorres do artigo 71.°, n.° 9 da LAT,
e da correspondente cldusula 21.%, n.° 7, da Apdlice Uniforme.

Estes normativos sdo uma concretizac¢ao do principio da igualdade, enquanto principio
constitucional, pois foi através deles que se introduziu um mecanismo que garante a
igualdade entre trabalhadores, para que os trabalhadores a tempo parcial ou as suas
familias ndo se vejam discriminados perante os trabalhadores a tempo inteiro.

A entidade empregadora declarou a entidade seguradora, para efeito de seguro de
acidentes de trabalho, o valor real da retribuicdo que efetivamente pagava ao
sinistrado. A seguradora sabia que o trabalhador em causa era um trabalhador a tempo
parcial, e por forca do seu ramo de atividade, sabe ainda que o seguro de acidentes de
trabalho € um seguro obrigatdrio, conhecendo o regime juridico que lhe € aplicével,
desde logo, as condic¢des gerais constantes da apdlice uniforme.

Nao pode, por isso, a seguradora eximir-se ao pagamento integral das prestacdes
devidas pelo acidente de trabalho mortal sofrido pelo sinistrado, na medida em que os
seus familiares tém direito ao pagamento das prestacdes calculadas como se o
sinistrado tivesse trabalhado em regime de hordrio a tempo inteiro, tendo a
ré/entidade/empregadora declarado a retribuicdo efetivamente auferida por aquele, nas

folhas de férias enviadas a seguradora.

28-04-2021

Proc. n.° 381/14.9TTSTBL1.S1 (Revista— 4.* Seccdo)
Paula Sa Fernandes (Relatora)

Leonor Rodrigues

Julio Gomes

Impugnacao da matéria de facto

Onus a cargo do recorrente
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Abstraindo da prova testemunhal que o tribunal a quo estava, por nio ter sido gravada,
impedido de sindicar, e de alguma imperfei¢do por parte do recorrente relativamente
aos demais meios probatdrios, tendo o mesmo indicado os factos que deveriam ter sido
dados como provados, indicando documentos e analisando o depoimento de parte da
Ré, fazendo a apreciacio critica das provas que em seu entender sustentariam a
alteracdo da matéria de facto, ndo deixando o mesmo quanto aos pontos da matéria de
facto ndo provada, de se referir quer ao depoimento de parte da Ré, registado por
assentada, e a incorreta apreciacio e valoracdo da prova documental, esta constituida
por um acervo relativamente reduzido de documentos, mostram-se cumpridos os énus
impostos pelo artigo 640.°, n,° 1, alineas a) e b) do Cédigo de Processo Civil, para a

impugnacdo da decisao relativa a matéria de facto.

28-04-2021

Proc. n.? 2023/18.4T8VRL.G1.S1 (Revista — 4.* Sec¢do)
Leonor Rodrigues (Relator)

Jilio Gomes

Chambel Mourisco

Impugnacao da matéria de facto

O Tribunal da Relagdo pode recusar-se a conhecer do recurso de impugnacdo da
matéria de facto relativamente aqueles factos concretos objeto da impugnacgdo, que
carecam de maneira evidente de relevancia juridica a luz das diversas solugdes
plausiveis da questdo de direito, evitando, de acordo com o artigo 130.° do CPC, a

pratica de um ato inutil.

19-05-2021
Proc. n.° 1429/18.3T8VLG.P1.S1 (Revista— 4.* Seccao)

Julio Gomes

44




SUPREMO

NN X

“§si= TRIBUNAL
A

DE JUSTICA Sumarios de Acérdaos da Secgdo Social

Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Factos conclusivos

Retribuicao

IL.

N3ao deve o Tribunal da Relacdo eliminar como conclusivos, factos que contenham um
substrato factual relevante, ainda que acompanhado de valoracoes.

Quando uma determinada prestacdo € parte integrante da retribuicdo,
independentemente do seu nome ou designag¢do, ndo pode um acordo posterior, na
vigéncia do contrato de trabalho, pretender eliminar tal natureza ou condiciond-la a

manutencdo de uma situacao transitoria como uma comissao de servico.

19-05-2021

Proc. n.? 9109/16.8T8PRT.P2.S1 (Revista— 4.* Sec¢do)
Jualio Gomes

Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Direito a férias
Onus da prova
Subsidio de férias

Comissoes

II.

O direito a férias remuneradas nasce com a celebrac¢do do contrato de trabalho e nao
com a sua violacao, pelo que o trabalhador tem apenas de provar que é trabalhador
subordinado para exigir a retribui¢do correspondente ao periodo de férias.

As comissdes sdo contrapartida do trabalho, mas ndo contrapartida do modo
especifico da prestacdo de trabalho, nao integrando, por conseguinte, o subsidio de

férias.
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19-05-2021

Proc. n.° 27885/17.9T8LSB.L1.S1 (Revista — 4.* Seccao)
Jilio Gomes (Relator)

Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Impugnacao da matéria de facto

Onus do recorrente

A exigéncia, imposta pelo art.® 640.°, n.°1, al. b), do Cddigo de Processo Civil, de
especificar os concretos meios probatdrios, constantes do processo ou de registo ou
gravacdo nele realizada, que impunham decisdao sobre os pontos da matéria de facto
impugnados diversa da recorrida, determina que essa concretizacdo seja feita
relativamente a cada um daqueles factos e com indicagdo dos respetivos meios de
prova, e quando gravados, com a indicac@o exata das passagens da gravacdo em que
se funda o recurso.

Quando o conjunto de factos impugnados se refere a mesma realidade e os concretos
meios de prova indicados pelo recorrente sejam comuns a esses factos, a impugnacao
dos mesmos em bloco ndo obstaculiza a percecdo da matéria que se pretende impugnar,

pelo que deve ser admitida a impugnagao.

19-05-2021

Proc. n.° 4925/17.6T8OAZ.P1.S1 (Revista — 4.* Seccdo)
Chambel Mourisco (Relator)

Paula S4 Fernandes

Leonor Rodrigues

Contrato-emprego insercao+

Acidente de trabalho
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Competéncia material

Tribunal do Trabalho

II.

O Autor estava a exercer funcdes, ao abrigo de um contrato atipico, “contrato-
emprego-inser¢cdo+”, quando sofreu um acidente que lhe causou lesdes e uma
incapacidade, que pretende ver reconhecida e avaliada, para além dos danos ndo
patrimoniais, que pretende ver indemnizados.

Temos assim um pedido e uma causa de pedir que nos permitem concluir pela
competéncia dos Tribunais do Trabalho, na medida em que o artigo 126.°, n.° 1, al. ¢)
da Lei da Organizac¢do do Sistema Judicidrio, aprovada pela Lei n.° 62/2013, de 26 de
agosto, dispde que é competéncia das sec¢des do Trabalho conhecer das questdes

emergentes de acidentes de trabalho e doengas profissionais.

19-05-2021

Proc. n.® 2953/17.0T8BCL.G1.S1 (Revista — 4.* Sec¢ao)
Paula Sa Fernandes (Relatora)

Leonor Rodrigues

Julio Gomes

Acidente de trabalho

Poderes do Supremo Tribunal de Justica
Matéria de facto

Caducidade do direito de acao
Contagem de prazo

Boletim de alta clinica

N3ao tendo havido ofensa de uma disposicdo expressa da lei que exija certa espécie de
prova para a existéncia do facto ou que fixe a for¢a de determinado meio de prova, ndo
pode o Supremo Tribunal de Justica conhecer da eliminagao de tal facto, atento ao

disposto n.° 4 do artigo 662.°do CPC.
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Dado que a ré/seguradora ndo logrou provar, como lhe competia - art.® 342.°, n.° 2 do
Cddigo Civil - que havia formalmente comunicado a alta clinica ao sinistrado, através
do respetivo boletim emitido pelo médico assistente, nele fazendo constar a
informacdo que a lei exige, ndo se iniciou sequer o prazo de caducidade do direito de
acdo, nao ocorrendo assim a invocada excecao caducidade do direito de agcdo do

sinistrado.

19-05-2021

Proc. n.° 28320/18.0T8LSB.L1.S1 (Revista — 4.* Sec¢ao)
Paula Sa Fernandes (Relatora)

Jilio Gomes

Chambel Mourisco

Valor da acao

E ao Tribunal de 1.% instincia que cabe fixar o valor da causa e se nio o fizer deve a
parte interessada arguir a nulidade, provocando despacho recorrivel.

19-05-2021

Proc. n.° 1416/09.2TTCBR-G.C1-A.S1 (Reclamagdo — 4.* Seccao)

Julio Gomes (Relator)

Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Despedimento coletivo

Erros materiais

II.

Nao se confundem com erros materiais eventuais erros de julgamento ou divergéncias
doutrinais, cuja invocacao ndo cabe no ambito da retificacdo de erros materiais.
Cabe aos Tribunais controlar a veracidade dos motivos aduzidos para o despedimento

coletivo, a sua natureza objetiva (que ndo deve camuflar motivagdes discriminatdrias)
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e 0 nexo causal entre aqueles motivos e os concretos postos de trabalho que se pretende
suprimir com esse despedimento coletivo.

Se o empregador invoca que determinados trabalhadores sdao abrangidos por um
despedimento coletivo porque as suas principais funcdes vao desaparecer, o
despedimento serd ilicito quando ndo se prova que tais funcdes eram efetivamente as
principais, mas antes que tais trabalhadores realizavam um amplo leque de outras

funcoes.

19-05-2021

Proc. n.° 660/14.5TTBCL.G1.S1 (Revista — 4.* Sec¢do)
Juilio Gomes (Relator)

Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Despacho saneador
Caso julgado

Competéncia material

N3ao tendo, em sede de despacho saneador, a questdo da competéncia do tribunal em
razdo da matéria sido concretamente apreciada, a afirmacdo de que «O Tribunal é
competente em razio da nacionalidade, da matéria e da hierarquia» consubstancia uma
decisdo genérica, pelo que nos termos do art.° 595.°, n.°s 1, al. a) e 3 do CPC, tal
despacho nao constitui caso julgado formal, podendo o Juiz voltar a pronunciar-se,
concreta e fundadamente, a titulo oficioso, sobre as excegdes que, no saneador, nio

tenham sido objeto de apreciacao fundada.

19-05-2021
Proc. n.° 713/19.3T8BJA.E1.S1 (Revista — 4.* Secc¢do)
Chambel Mourisco (Relator)

Paula S4 Fernandes
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Leonor Rodrigues

Recurso de revista

Nao comporta recurso de revista o acérdao da Relacdo que ndo conheceu do mérito da
causa, ndo pods termo ao processo, nos termos do n.° 1 do artigo 671.° do CPC, nem
apreciou em recurso uma decisdo interlocutdria ou intercalar proferida pelo Tribunal
de 1.* instancia, que tivesse recaido unicamente sobre a relagdo processual, no contexto

das alineas previstas no n.° 2 do artigo 671.° do CPC.

19-05-2021

Proc. n.° 16978/18.5T8LSB.L1.S1 (Revista— 4.* Sec¢do)
Paula Sa Fernandes (Relatora)

Leonor Rodrigues

Julio Gomes

Imunidade da execuciao
Competéncia internacional
Valor da causa

Admissibilidade do recurso

O recurso interposto com fundamento em imunidade de execucdo reconhecida em
Convengao internacional, que se reconduz a invocagdo da violacdo de regras de
competéncia internacional, é admissivel independentemente do valor da causa, nos

termos do artigo 629.°, n.° 2, al. a), do Cédigo de Processo Civil.
19-05-2021

Proc. n.° 10736/18.4T8LSB.1.L1-A.S1 (Reclamagdo — 4.* Sec¢ao)

Leonor Rodrigues (Relator)
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Julio Gomes

Chambel Mourisco

Valor da acao

Sendo a indemnizacdo de antiguidade o sucedaneo da reintegracdo o valor econémico

desta corresponderd ao valor daquela.

08-06-2021

Proc. n.° 6758/18.3T8LSB-A.L1.S1 (Revista— 4. Sec¢do)
Julio Gomes (Relator)

Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Revista excecional

II.

Existe contradi¢do entre dois Acorddos das Relagdes sobre a mesma questdo de direito
quando, a respeito da interpretacdo da mesma cldusula de uma convengdo coletiva, o
Acordao recorrido apenas atende ao tempo e ndo ao valor das contribui¢cdes efetuadas
para o calculo da diferenca de beneficios a suportar pelo Benco empregador e o Acérdao
fundamento atende tanto ao tempo, como ao referido valor de contribuicao.

A circunstancia de o Acdérdao recorrido seguir jurisprudéncia reiterada deste Supremo
Tribunal de Justi¢a ndo € obstaculo a admissibilidade da revista excecional, na auséncia

de um Acodrdao de uniformizacao de jurisprudéncia.

08-06-2021

Proc. n.° 23235/19.8T8LSB.L1.S2 (Revista excecional—4.* Seccao)
Julio Gomes (Relator)

Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes
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Interpretacao de convencao coletiva de trabalho

II.

A letra da convencao € ndo apenas o ponto de partida da interpretacdo, mas o limite da
mesma;

Se uma interpretacdo proposta ndo tiver o minimo de apoio no teor literal da cldusula
torna-se desnecessdrio recorrer a outros elementos, jd que o recurso aos mesmos nao
permite fazer vingar tal interpretacdo, carecendo a mesma do referido minimo de apoio

na letra da clausula.

08-06-2021

Proc. n.° 2276/20.8T8VCT.S1 (Revista — 4.” Seccao)
Julio Gomes (Relator)

Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Recurso de revisao
Onus da prova

Prazo de interposicao de recurso

Cabe ao requerente do recurso de revisdo, com fundamento na alinea c) do art.® 696.° do
Codigo de Processo Civil, alegar e provar quando obteve conhecimento do documento,
para efeitos do disposto no art.® 697.°, n.° 2, do mesmo diploma legal, no que concerne ao
prazo para a interposi¢ao do recurso, que € de 60 dias, contados desde a data em que o

recorrente obteve o documento.

08-06-2021

Proc. n.° 15/10.0TTPRT-B.P1-B.S1 (Revista — 4.* Seccao)
Chambel Mourisco (Relator)

Paula S4 Fernandes

Leonor Rodrigues
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Acidente de trabalho
Descaracterizacio de acidente de trabalho

Negligéncia grosseira

A conduta de um sinistrado ao conduzir um veiculo motorizado, com uma cilindrada nio
superior a 50 cm cubicos, numa estrada nacional, desrespeitando um sinal de transito que
proibia o transito a pedes, a animais e a veiculos ndo automdveis, tendo embatido, em
circunstancias ndo concretamente apuradas, num veiculo automdvel imobilizado na
berma, com as luzes avisadoras de perigo ligadas, ndo pode ser considerada um
comportamento temerario em alto e elevado grau, suscetivel de integrar o conceito de

negligéncia grosseira, passivel de descaracterizar o acidente.

08-06-2021

Proc. n.? 1059/13.6TTCBR.C1.S1 (Revista — 4.* Seccao)
Chambel Mourisco (Relator)

Paula S4 Fernandes

Leonor Rodrigues

Onus a cargo do recorrente

Versando o recurso sobre a impugnacdo da decisdo relativa a matéria de facto, a ndo
especificacdo nas conclusdes dos concretos pontos de facto que se consideram
incorretamente julgados determina a rejei¢ao do recurso, nos termos do art.® 640.°, n.° 1,

do CPC.

08-06-2021
Proc. n.° 2737/16.3T8VFX.L1.S1 (Revista — 4.* Seccao)
Chambel Mourisco (Relator)

Paula Sa Fernandes
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Leonor Rodrigues

Revista excecional

Oposicao de julgados

Existe fundamento para a admissibilidade do recurso de revista excecional, nos termos da
alinea c) do n.° 1 do artigo 672.° do Cédigo de Processo Civil, quando, perante quadro
factual idéntico e sendo aplicdvel o mesmo ACT, no Acérdao recorrido foi considerado
para efeitos do calculo do complemento de reforma, a atualizacdo da prestacdao de pré-
reforma, enquanto no Acérddo fundamento ndo se atendeu a esse valor atualizado,

relevando apenas o valor fixado no momento da cessacdo da atividade profissional.

08-06-2021

Proc. n.” 4067/17.4T8VNG.P2-A.S2 (Revista excecional — 4.* Sec¢ao)
Chambel Mourisco (Relator)

Paula S Fernandes

Julio Gomes

Revista excecional
Relevancia juridica

Oposicao de acordaos

II.

A apreciagcdo de uma questdo em que se discute a relevancia da continuagdo da utilizagao
pela 2.* R, que presta servicos a 1.* Ré de certificacdo de técnicos, de uma plataforma
informatica concebida e que continua a ser atualizada por esta ultima, para o processo de
certificacdo dos seus técnicos, dada a sua especificidade, ndo € transponivel para outras
situagdes em que se discuta a transmissdo de estabelecimento, ndo assumindo, assim
relevancia auténoma e independente em relacdo aos interesses das partes nos autos.

O fundamento da revista excecional previsto no art.° 672.°, n.° 1, alinea c¢) do Cédigo de

Processo Civil pressupde o transito em julgado do acérdiao fundamento.
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08-06-2021

Proc. n.° 16209/18.8T8PRT.P1.S2 (Revista excecional—4.* Sec¢ao)
Chambel Mourisco (Relator)

Paula Sa Fernandes

Julio Gomes

Acidente de trabalho

Junta médica

Prova pericial

Apreciacao da prova

Incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual

Poderes do Supremo Tribunal de Justica

II.

II1.

A reparacdo das consequéncias dos acidentes de trabalho resulta de imperativos de ordem
publica inerentes ao estado de direito social, conforme decorre do artigo 59.°, n.° 1, al. f),
da CRP, pelo que ao Tribunal cabe providenciar, anteriormente ou posteriormente a
conclusdo da pericia médico-legal, pela obtencdo dos elementos pertinentes com reflexo
na fixagcdo das consequéncias do acidente e a respetiva ponderagao.

A prova pericial esta sujeita a livre apreciacao pelas instincias, sendo fixada livremente
pelo Tribunal, nos termos dos artigos 389.° do Cédigo Civil e 489.° do Cédigo de Processo
Civil, ndo existindo impedimento legal a que o Tribunal atribua maior for¢a probatéria a
outros meios de prova e a que, perante motivos de ordem técnica ou probatdria que
apontem para a rejeicdo ou modificacdo do resultado da pericia média realizada nos autos,
fixe um entendimento divergente daquela.

Neste caso impde-se Relacdo que fundamente devidamente a sua convicgao, através da
ponderacdo e andlise critica dos meios de prova produzidos e que, em seu entender,

conduziram a uma conclusao diversa,
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Estando vedado ao Supremo Tribunal de Justi¢a, com base no resultado da pericia médica
realizada, alterar o acérdao recorrido na parte em que considerou o sinistrado afetado de
incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual (IPATH).

A circunstancia da Junta Médica, regularmente constituida, realizada e concluida, ndo ter
sido confrontada com elementos posteriormente obtidos visando habilitar o Tribunal a,
de acordo com a realidade apurada, formular a sua convic¢do e ajuizar com rigor e
exatiddo sobre a incapacidade sofrida pelo sinistrado, ndo viola o disposto na alinea b) do
ponto 5.A da TNI, antes prossegue o desiderato constitucional enunciado no artigo 59.°,

n.° 1, al. f), da CRP.

08-06-2021

Proc. n.° 3004/16.8TSFAR.E1.S1 (Revista — 4.* Sec¢do)
Leonor Rodrigues (Relatora)

Jualio Gomes

Chambel Mourisco

Reforma de acordao

Tendo o acérdao ponderado os contributos doutrinais € a jurisprudéncia do STJ, sobre a
interpretacdo das clausulas de conteudo regulativo das convengdes coletivas de trabalho,
para se chegar a solu¢do adotada, no sentido de que a interpretagdo do n.° 3 da cldusula
53.*do CCT em questdo tem de ser inserida na estrutura da prépria cldusula, nao podendo
ser interpretada no sentido de o trabalhador acabar por receber mais, a titulo de
diuturnidades, do que as quantias que resultam, a esse titulo, do n.° 1, ndo se pode assacar
ao mencionado acérddo erro na determinagdo da norma aplicdvel ou na qualificacdo
juridica dos factos, na ace¢do prevista no art.° 616.°, n.° 2 alinea a) do CPC, que pressupde

manifesto lapso do juiz.

08-06-2021
Proc. n.° 378/19.2T8PNF.P1.S1 (Revista — 4.* Seccdo)
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Chambel Mourisco (Relator)
Paula Sa Fernandes

Leonor Rodrigues

Recurso de revista
Inadmissibilidade

Sucumbéncia

II.

S6 € possivel a admissdo do recurso de revista excecional se estiverem preenchidos os
pressupostos gerais de admissdo do recurso de revista, ndo sendo esta possivel pela
existéncia de uma dupla conforme.

No caso, ndo se mostram preenchidos todos os pressupostos gerais de admissibilidade do
recurso, decorrentes do artigo 629.°, n.° 1 do CPC, nomeadamente, o pressuposto relativo
ao valor sucumbéncia da Recorrente, pelo que o recurso de revista interposto, mesmo que

no ambito da revista excecional, ndo € admissivel.

08-06-2021

Proc. n.° 174/14.3TTVLG.P1.S1 (Revista — 4.* Sec¢do)
Paula Sa Fernandes (Relatora)

Leonor Rodrigues

Julio Gomes

Recurso de revista
Inadmissibilidade

Arguicao de nulidade

E inadmissivel o recurso de revista de um acérddao que indeferiu a argui¢do de nulidade
de um acdérddo anterior, proferido pelo mesmo Tribunal, por ndo se enquadrar nas
decisdes que admitem recurso de revista, ao abrigo do n.° 1 do artigo 671.° do Cédigo do

Processo Civil.
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08-06-2021

Proc. n.° 2912/18.6T8BRR-A.L1-A (Reclamacao — 4.* Seccao)
Paula Sa Fernandes (Relatora)

Leonor Rodrigues

Julio Gomes

Recurso de revista

Inadmissibilidade

O recurso de revista € legalmente inadmissivel, uma vez que o valor de cada uma das
acoes coligadas ndo € superior ao valor da al¢ada do tribunal de que se recorre. O facto
dos autores se encontrarem representados por um Sindicato, em nada afasta este
entendimento, na medida em que ha acumulacao de acdes conexas que poderiam ter sido

propostas individualmente por cada um dos autores.

08-06-2021

Proc. n.? 9615/18.0T8LSB.L1.S1 (Revista — 4.* Seccdo)
Paula Sa Fernandes (Relatora)

Leonor Rodrigues

Julio Gomes

Recurso de revista

Inadmissibilidade

O recurso de revista € legalmente inadmissivel, uma vez que o valor de cada uma das
acoes coligadas nao € superior ao valor da alcada do tribunal de que se recorre, e ainda

porque ndo ocorre qualquer das situacdes previstas no n.° 2 do artigo 629.° do CPC.

08-06-2021
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Proc. n.° 7602/19.0T8SNT.L1.S1 (Revista — 4.* Sec¢do)
Paula Sa Fernandes (Relatora)
Leonor Rodrigues

Julio Gomes

Recurso de revista
Admissibilidade
Coligacao ativa
Valor da causa

Inconstitucionalidade

II.

III.

IV.

A coligacdo voluntdria ativa traduz-se numa cumulacdo de vérias acdes conexas que nao
perdem a respetiva individualidade

O cardcter definitivo da fixagdo do valor da causa, nos termos do artigo 306° do Codigo
de Processo Civil, refere-se ao valor da causa e a questdo que se coloca no caso de
coligacdo voluntdria ativa, € diversa, consistindo em saber se o que releva para efeitos de
alcada (e consequente admissibilidade do recurso) € o valor de cada uma das causas
cumuladas ou o resultado da sua soma.

Numa situacdo de coligacdo voluntdria ativa, fixado ao conjunto das acdes um valor
global, sem respeito pela individualidade do litigio de cada um dos Autores, para aferi¢do
da recorribilidade da decisdo proferida releva o valor de cada uma das causas cumuladas,
o do pedido formulado por cada um dos Autores, € ndo a sua soma.

As normas dos artigos 296.°, n.°s 1 e 2, 297.°, n.° 2, 306.° e 629.°, n° 1, todos do Cddigo

de Processo Civil, na interpretacdo perfilhada, ndo enfermam de inconstitucionalidade.

08-06-2021

Proc. n.° 4094/19.7T8PRT.P1.S1 (Revista — 4.* Sec¢do)
Leonor Rodrigues (Relatora)

Jalio Gomes

Chambel Mourisco
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Recurso para fixacao de jurisprudéncia
Pluralidade de acordaos fundamento

Rejeicao

II.

I1I.

IV.

O recurso para fixa¢do de jurisprudéncia é um recurso excecional, tendo como objetivo
primordial a estabilizacdo e uniformizagcdo da jurisprudéncia, eliminando o conflito
originado por duas decisdes contrapostas a proposito da mesma questao de direito e no
dominio da mesma legislacdo.

E condigdo necessdria ao recurso para fixacdo de jurisprudéncia a verificagdo do requisito
formal deste recurso extraordindrio consistente na indicacdo de um unico acérdao
fundamento.

A indicagdo de mais do que um acérdao fundamento determina a rejei¢cao do recurso, nao
sendo legalmente admissivel a correcao da motivagao e conclusdes do recurso.

As especificidades préprias do ilicito de mera ordenagdo social e do processo
contraordenacional e do regime da reparagdo de acidentes de trabalho, que se inscreve no
dominio do direito laboral/civil, com estruturacdes diferentes no ambito das categorias
dogmaticas proprias e especificas aos dois ramos do direito, afasta, em principio, a
possibilidade de um ac6rddo, como o acérddo recorrido, proferido no ambito de processo
de contraordenacido laboral, e um acérddo proferido no ambito de um processo
laboral/civil, poderem ser considerados como proferidos no “dominio da mesma

legislacdo”, e, por maioria de razdo, sobre a mesma questdo de direito.

23-06-2021
Proc. n.° 558/20.8TSTMR.E1.S1 (Recurso de fixacdo de jurisprudéncia (Penal) — 4.7

Secc¢do)

Leonor Rodrigues (Relatora)

Chambel Mourisco

60




SUPREMO

NN X

“§si= TRIBUNAL
A

DE JUSTICA Sumarios de Acérdaos da Secgdo Social

Revista excecional

II.

A decisao sobre se existe, ou nao, uma oposi¢ao de Acérdaos, nao pode deixar de ter em
conta a matéria de facto apurada em um e outro processo, porquanto, sem que se exija
uma identidade total, deve haver uma identidade do nicleo central da situagdo de facto.

Nao hé oposi¢do entre Acérdao fundamento e Acordao recorrido quando ambos ndo se
limitam a ter em conta o numero de faltas injustificadas para decidir da existéncia de justa

causa.

23-06-2021

Proc. n.° 9283/19.1T8LSB.L2.S2 (Revista excecional — 4.* Seccao)
Julio Gomes (Relator)

Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Pensao de reforma
Bancario

Contribuicoes para a Seguranca Social

II.

O nimero 3.° da cldusula n.° 136.* do Acordo Coletivo de Trabalho para o sector bancério
(clausula 98.* do ACT do Banco Montepio) ao referir no seu segundo segmento
“entregando estes (os trabalhadores que passem a reforma) a Institui¢do (de Crédito) a
totalidade das quantias que receberem dos Servigos de Seguranca Social a titulo de
beneficios da mesma natureza” pretende significar que os trabalhadores, na situacao de
reforma, s tém a obrigacdo de entregar as quantias que receberem dos Servicos de
Seguranca Social referentes ao periodo de tempo em que exerceram a sua atividade
bancdria e que efetuaram descontos para a Seguranga Social, na sequéncia da extin¢do da
Caixa de Abono de Familia dos Empregados Bancarios.

As expressoes utilizadas na referida clausula “a diferenca entre o valor desses beneficios”

na parte final do n.° 1, “beneficios decorrentes de contribui¢cdes para instituicdes ou
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Servigos de Seguranca Social” no segundo segmento do n.° 2 e “beneficios da mesma
natureza” na parte final do n.° 3, referem-se tdo s6 as pensdes, nao se podendo afirmar
que dos respetivos textos resulte um minimo de correspondéncia verbal que possa
suportar a interpretacdo no sentido da introduc@o de um fator de ponderacdo que tenha a

ver com o valor das contribuicdes efetuadas.

23-06-2021

Proc. n.° 2115/20.0T8VFR.S1 (Revista — 4.* Secc¢ao)
Chambel Mourisco (Relator)

Paula S Fernandes

Leonor Rodrigues

Ampliacao da matéria de facto

Poderes do Supremo Tribunal de Justica

II.

O acordao proferido pelo Tribunal da Relagdo, que ndo conheceu do mérito da causa, nem
pOs termo ao processo, nao admite recurso de revista, atento o disposto no art.° 671.°, n.°
1, do Codigo de Processo Civil.

Tendo o Supremo Tribunal de Justica uma competéncia privilegiada para apreciar
questdes de direito, deixando para as instancias a circunscricdo dos factos, ndo pode

sindicar a decisdo do Tribunal da Relacdo que considera indispensdvel a ampliacdo da

matéria de facto.

23-06-2021

Proc. n.° 28031/19.0T8LSB.L1.S1 (Revista — 4.* Sec¢do)
Chambel Mourisco (Relator)

Paula S4 Fernandes

Leonor Rodrigues
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Matéria de facto
Prova pericial

Poderes do Supremo Tribunal de Justica

II.

III.

O erro na apreciacdo das provas e na fixacdo dos factos materiais da causa escapa ao
ambito dos poderes de cogni¢do do Supremo Tribunal de Justica (artigos 674°, n° 3, e
682°, n° 2, do Cddigo de Processo Civil), estando-lhe vedado sindicar a convic¢ao das
instincias pautada pelas regras da experiéncia e resultante de um processo intelectual e
racional sobre as provas submetidas a apreciagcdo do julgador.

S6 relativamente a designada prova vinculada ou tarifada, ou seja, nos casos em que a lei
exige certa espécie de prova para a demonstracdo do facto ou fixa a for¢a de determinado
meio de prova, quando estd em causa um erro de direito (arts. 674.°, n.° 3, e 682.°, n° 2),
pode o Supremo Tribunal de Justica exercer os seus poderes de controlo em sede de
recurso de revista

A prova pericial estd sujeita a livre apreciacdo pelas instancias, cabendo a estas, no ambito
dos seus poderes para julgar a matéria de facto, fixar livremente a for¢ca probatéria da
prova pericial, nos termos dos artigos 389° do Cédigo Civil e 489° do Cédigo de Processo

Civil.

23-06-2021

Proc. n.° 199/07.5TTVCT-E.G1.S1 (Revista — 4.* Sec¢ao)
Leonor Rodrigues (Relatora)

Jalio Gomes

Chambel Mourisco

Factos conclusivos

Impugnacao da matéria de facto
Convite ao aperfeicoamento
Dever de ocupacao efetiva

Danos nao patrimoniais
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Importa verificar se um facto, mesmo com uma componente conclusiva, ndo tem ainda
um substrato relevante para o acervo dos factos que importam para uma decisdo justa.
Quando as conclusdes do recurso em matéria de direito sejam deficientes o Tribunal deve
convidar o Recorrente a completa-las ou a esclarecé-las.

E excessiva a rejei¢io da impugnagdo da matéria de facto feita em “blocos” quando tais
blocos sdo constituidos por um pequeno nimero de factos ligados entre si, tendo o
Recorrente indicado com precisdo os meios de prova e as formulagdes alternativas que
pretendia ver adotadas.

A violacdo do dever de ocupagdo efetiva €, em si mesma, suscetivel de causar danos ndo
patrimoniais sérios ao trabalhador: danos a sua imagem, danos a sua satde,

designadamente mental, mas e sobretudo danos a sua dignidade como pessoa que

trabalha.

14-07-2021

Proc. n.° 19035/17.8T8PRT.P1.S1 (Revista— 4. Sec¢do)
Julio Gomes (Relator)

Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Impugnacao da matéria de facto

Onus a cargo do recorrente

Viola o disposto no artigo 640.° n.° 1 do CPC o recorrente que impugna em bloco pontos

da matéria de facto que ndo se acham interligados entre si.

14-07-2021
Proc. n.° 1006/11.0TTLRA.C1.S1 (Revista — 4.* Sec¢ao)
Jilio Gomes (Relator)

Chambel Mourisco
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Paula Sa Fernandes

Revista excecional

I. Existe contradi¢do entre dois Acérdaos das Relagdes sobre a mesma questdo de direito
quando, a respeito da interpretacdo da mesma cldusula de uma conveng¢do coletiva, o
Acérdao recorrido apenas atende ao tempo e ndo ao valor das contribui¢des efetuadas
para o calculo da diferenca de beneficios a suportar pelo Benco empregador e o Acérdao
fundamento atende tanto ao tempo, como ao referido valor de contribuicao.

I. A circunstancia de o Acérdao recorrido seguir jurisprudéncia reiterada deste Supremo
Tribunal de Justica ndo € obstdculo a admissibilidade da revista excecional, na auséncia
de um Acdrdao de uniformizacao de jurisprudéncia.

14-07-2021

Proc. n.® 300/20.3T8MTS.P1.S1 (Revista excecional — 4. Sec¢do)
Julio Gomes (Relator)

Chambel Mourisco

Paula S4 Fernandes

Decisoes que admitem recurso

Caso julgado

I. Independentemente do valor da causa e da sucumbéncia, é sempre admissivel recurso
com fundamento na ofensa do caso julgado.

II. Tendo sido pedido no recurso de apelacdo a revogacdo da sentenga absolutdria e que

fosse reconhecido que houve despedimento ilicito do recorrente, bem como a condenagdo
dos recorridos no pagamento das quantias que haviam sido peticionadas, a titulo de
créditos laborais vencidos, ndo se pode afirmar que o referido recurso se cingiu a

declaracdo de ilicitude do despedimento do recorrente, tendo a sentencga proferida pelo
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Tribunal da 1.* instincia transitado em julgado na parte referente aos créditos laborais

vencidos.

III. Nao tendo o acérdao recorrido violado o caso julgado, estd vedado a este Supremo
Tribunal de Justica sindicar o mesmo na parte em que condenou os recorrentes
nos créditos laborais vencidos, no montante € 2.708,09, pois este valor ndo € superior a
metade da algada do tribunal recorrido (art.® 629.°, n.° 1, do CPC).

14-07-2021
Proc. n.° 1817/17.2T8FAR.E1. S1 (Revista — 4.* Seccdo)
Chambel Mourisco (Relator)
Paula Sa Fernandes
Leonor Rodrigues
Revista excecional
Relevancia juridica
Interesses de particular relevancia social

I. A admissdo de uma revista excecional num processo em que se discute a pratica de
assédio exige que na fundamentagcdo apresentada se indique qual o aspeto concreto do
regime sobre o qual deva haver pronuncia, indicando-se as razdes pelas quais a
apreciacdo da questdo € claramente necessdria para uma melhor aplicacdo do direito, ou
pelas quais os interesses sao de particular relevancia social.

II. A mera alega¢do da necessidade de densificar o conceito de assédio nao € suficiente para

se admitir uma revista excecional.

14-07-2021

Proc. n.° 3070/18.1T8FAR.E1. S1 (Revista excecional—4.* Seccao)
Chambel Mourisco (Relator)

Paula Sa Fernandes

Julio Gomes
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Acidente trabalho
Praticantes desportivos profissionais

Remicao parcial da pensao

I. ALein.° 82003 prevé um regime especifico de reparacdo dos danos emergentes de
acidentes de trabalho dos  praticantes desportivos  profissionais, prevendo,
nomeadamente, que sdo devidas pensdes com limites diferentes, uma a vigorar até o
beneficidrio completar 35 anos e outra depois dessa data.

I. Todavia, apenas, quando passe a ser devida esta ultima, pode haver lugar a remicao
parcial da pensdo, nos termos do artigo 75.°n.°2 da LAT, pois aplica¢do deste dispositivo
pressupde uma pensdo anual e vitalicia, ou seja, a pensdo definitivamente fixada.
14-07-2021
Proc. n.° 133/12.0TTBCL.6.P1.S1 (Revista — 4.* Seccdo)

Paula Sa Fernandes (Relatora)
Leonor Rodrigues

Jilio Gomes

Acidente de trabalho

Nexo de causalidade indireta
Lesao provocada pelo tratamento

I. A Lei dos Acidentes de Trabalho (LAT), no seu artigo 11.°, n.° 5, confere direito a
reparacdo a lesdo ou doenca que se manifeste durante o tratamento subsequente a um
acidente de trabalho e que seja consequéncia de tal tratamento.

I. Deste preceito ndo resulta que a entidade responsdvel tenha o dever de reparar toda e

qualquer doenca do sinistrado manifestada durante o tratamento, mas, apenas, se essa

doenca for consequéncia do tratamento.
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O nexo causal exigido neste dispositivo, para efeitos de responsabilidade infortunistica,
comporta assim uma causalidade indiretaentre o acidente e a lesdo ou
doenca, reconhecendo a necessidade de prever as situacdes em que se ndo fosse o acidente
de trabalho, ndo tinha havido a necessidade do tratamento que veio a provocar lesdo ou
doenca.

Na verdade, no caso, nao fora o acidente de trabalho e o sinistrado nao tinha tido a
necessidade de se deslocar sucessivas vezes ao hospital, num curto periodo de tempo,

contraindo af sépsis, que lhe veio a determinar a morte por faléncia orgénica.

14-07-2021

Proc. n.° 138/17.8T8CVL.CI. S1 (Revista excecional — 4.* Sec¢ado)
Paula Sa Fernandes (Relatora)

Jualio Gomes

Chambel Mourisco

Pensao de reforma
Bancario

Contribuicoes para a Seguranca Social

IL

O nimero 3.° da cldusula n.° 136.* do Acordo Coletivo de Trabalho para o sector bancério
ao referir no seu segundo segmento “entregando estes a Institui¢cdo a totalidade das
quantias que receberem dos Servigos de Seguranga Social a titulo de beneficios da mesma
natureza”, pretende significar que os trabalhadores, na situagdo de reforma, s6 tém a
obrigacdo de entregar as quantias que receberem dos Servigos de Seguranca Social
referentes ao periodo de tempo em que exerceram a sua atividade bancéria e em que
efetuaram descontos para a Seguranca Social, na sequéncia da extingdo da Caixa de
Abono de Familia dos Empregados Bancarios.

As expressoes utilizadas na referida clausula, na parte final do n.° 1 “a diferenca entre o

valor desses beneficios”, no segundo segmento do n.° 2 “beneficios decorrentes de
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contribuig¢des para instituigdes ou Servicos de Seguranca Social”, e na parte final do n.° 3
“beneficios da mesma natureza”, referem-se tao s6 as pensdes na parte proporcional ao
tempo de contribuicdes para a Seguranca Social enquanto trabalhador bancério, ndo
resultando dos respetivos textos a introducao de um fator de ponderagdo que tenha a ver

com o valor das contribui¢des efetuadas.

14-07-2021

Proc. n.° 74/19.0T8MTS.P1.S1 (Revista — 4.* Seccdo)
Leonor Rodrigues (Relatora)

Jalio Gomes

Chambel Mourisco

Pensao de reforma
Bancario

Contribuicoes para a Seguranca Social

II.

O nimero 3.° da cldusula n.° 136.* do Acordo Coletivo de Trabalho para o sector bancério
de 2011, ao referir no seu segundo segmento “entregando estes a Instituicao a totalidade
das quantias que receberem dos Servicos de Seguranga Social a titulo de beneficios da
mesma natureza”, pretende significar que os trabalhadores, na situacdo de reforma, s6
tém a obrigacdo de entregar as quantias que receberem dos Servicos de Seguranca Social
referentes ao periodo de tempo em que exerceram a sua atividade bancéria e em que
efetuaram descontos para a Seguranca Social, na sequéncia da extingdo da Caixa de
Abono de Familia dos Empregados Bancarios.

As expressoes utilizadas na referida cldusula, e bem assim da cldusula 94.* do ACT para
o sector bancério de 2016, com redacao idéntica, na parte final do n.° 1 “a diferenca entre
o valor desses beneficios”, no segundo segmento do n.® 2 “beneficios decorrentes de
contribui¢des para instituicdes ou Servicos de Seguranca Social”, e na parte final do n.° 3
“beneficios da mesma natureza”, referem-se tdo sé as pensdes na parte proporcional ao

tempo de contribui¢cdes para a Seguranga Social enquanto trabalhador bancério, nao
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resultando dos respetivos textos a introducao de um fator de ponderacdo que tenha a ver

com o valor das contribui¢des efetuadas.

14-07-2021

Proc. n.° 2084/20.8T8VLG.S1 (Revista — 4.* Secc¢ao)
Leonor Rodrigues (Relatora)

Jilio Gomes

Chambel Mourisco

Pensao de reforma
Bancario

Contribuicoes para a Seguranca Social

II.

O nimero 3.° da cldusula n.° 136. do Acordo Coletivo de Trabalho para o sector bancério
de 2011, ao referir no seu segundo segmento “entregando estes a Instituicdo a totalidade
das quantias que receberem dos Servicos de Seguranga Social a titulo de beneficios da
mesma natureza”, pretende significar que os trabalhadores, na situagdo de reforma, sé
tém a obrigacdo de entregar as quantias que receberem dos Servicos de Seguranca Social
referentes ao periodo de tempo em que exerceram a sua atividade bancéria e em que
efetuaram descontos para a Seguranca Social, na sequéncia da extingdo da Caixa de
Abono de Familia dos Empregados Bancarios.

As expressodes utilizadas na referida cldusula, e bem assim da cldusula 98.* do ACT do
Montepio de 2017, com redacao idéntica, na parte final do n.° 1 “a diferenca entre o valor
desses beneficios”, no segundo segmento do n.° 2 “beneficios decorrentes de
contribuicdes para instituigdes ou Servicos de Seguranca Social”, e na parte final do n.° 3
“beneficios da mesma natureza”, referem-se tdo s6 as pensdes na parte proporcional ao
tempo de contribuigdes para a Seguranga Social enquanto trabalhador bancario, ndo
resultando dos respetivos textos a introducao de um fator de ponderagdo que tenha a ver

com o valor das contribui¢des efetuadas.
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14-07-2021

Proc. n.° 2457/10.4T8OAZ.P1.S1 (Revista — 4.* Seccao)
Leonor Rodrigues (Relatora)

Jilio Gomes

Chambel Mourisco

Transacio judicial

S6 € possivel a homologacdo de uma transac@o enquanto nao tiver transitado em julgado

a decisdo judicial.

14-07-2021

Proc. n.° 19858/17.8T8PRT.P1.S1 (Revista — 4.* Seccdo)
Juilio Gomes (Relator)

Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Nulidades do acordao

II.

Na decisd@o do acordao reclamada ndo se verificam os vicios invocados, de oposicao entre
os fundamentos e a decisdo, de qualquer ambiguidade nos fundamentos ou na decisao, ou
do conhecimento de outras questdes de que ndo podia tomar conhecimento.

Em sede de revista, este Tribunal, apesar de estar vinculado a decis@o da matéria de facto
assente pelas instancias, que ndo alterou, ndo estd a vinculado a apreciacdo e anélise

critica feita pelo Tribunal da Relagdo sobre os factos provados.

14-07-2021
Proc. n.° 2123/17.8T8LRA.C1. S2 (Revista— 4.* Sec¢do)
Paula Sa Fernandes (Relatora)

Leonor Rodrigues
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Julio Gomes

Revista excecional
Admissibilidade
Valor da causa

Inconstitucionalidade

II.

III.

IV.

Segundo jurisprudéncia pacifica deste STJ “o recurso de revista excecional ndo constitui
uma modalidade extraordinaria de recurso, mas antes um recurso ordinario de revista
criado pelo legislador, na reforma operada ao Cddigo de Processo Civil, com vista a
permitir o recurso nos casos em que o mesmo nao seria admissivel em face da dupla
conformidade de julgados, nos termos do art.° 671°, n° 3, do CPC, e desde que se verifique
um dos requisitos consagrados no art.® 672° n° 1, do mesmo Cddigo. Por conseguinte a
sua admissibilidade estd igualmente dependente da verificacdo das condi¢Oes gerais de
admissdo do recurso de revista, como sejam o valor da causae o da sucumbéncia,
enunciados pelo n.° 1, do art.° 629.°, do CPC”.

O fundamento especial de recorribilidade previsto na alinea d) do n.° 2 do art.® 629.° do
CPC, de que do acérdao recorrido ... ndo caiba recurso ordindrio por motivo estranho
a algada do tribunal” s6 se verifica nos casos em que o recurso ordinério seria admissivel
em funcdo da al¢ada e da sucumbéncia, se ndo existisse motivo a estas estranho.

O regime instituido no art.® 629.°, n.° 2, d) do CPC néo se basta com uma mera contradi¢do
entre acordaos das Relagdes, pelo que o preceito s6 € aplicdvel nos casos em que, apesar
da revista ser admissivel nos termos gerais, se verifica uma irrecorribilidade estabelecida
por lei, ou seja, este preceito estabelece uma recorribilidade para acérdiaos que sdo
recorriveis nos termos gerais e irrecorriveis por exclusdo legal.

No caso vertente, na medida em que o valor da causa ndo € superior a alcada da Relacao,
nem se encontra verificada uma exclusao do recurso ordinario por outro motivo de ordem
legal, ndo se mostram preenchidos nem o requisito especifico previsto no art.® 629.°, n.°

2, d) do CPC, nem os requisitos gerais contemplados nas disposi¢cdes conjugadas dos

72




SUPREMO

NN X

“§si= TRIBUNAL
A

DE JUSTICA Sumarios de Acérdaos da Secgdo Social

art.’s 671.°, n.° 1, e 629.°, n.° 1, do CPC, razdo pela qual ndo é admissivel recurso

ordindrio de revista, e, consequentemente o recurso de revista excecional.

V. Essa interpretacdo normativa dos referidos preceitos legais ndo afronta o direito de
acesso ao Direito e tutela judicial efetiva, nem o principio da igualdade,
constitucionalmente consagrados nos artigos 20.° e 13.° da CRP.

14-07-2021
Proc. n.° 2498/03.6TTPRT-D.P1.S1 (Revista —4.* Seccao)
Leonor Rodrigues (Relatora)
Jualio Gomes
Chambel Mourisco
Recurso de revista
Admissibilidade
Dupla conforme
Fundamentacio essencialmente diferente
I. A reclamacdo contra o indeferimento, do despacho que ndo admita o recurso,
contemplada no art.® 643.° do CPC, destina-se a suscitar ao tribunal superior a questao da
legalidade do despacho ou acérddo que negou a admiss@o do recurso.

II. Invocado como fundamento para a ndo admissao a existéncia de dupla conforme, sé a
apreciacdo da existéncia desta cabe na decisao da reclamacao.

ITII. Por fundamentacdo essencialmente diferente, no ambito da apreciacdo da figura da dupla

conforme, impeditiva do recurso de revista, contemplada no art.° 671.°, n.° 3, do
CPC, entende-se, a luz da jurisprudéncia uniforme deste Supremo Tribunal e da doutrina,
uma fundamentacdo, uma solugao juridica do pleito prevalecente na Relagdo assente, de
modo radicalmente ou profundamente inovatdrio, em normas, interpretacoes normativas
ou institutos juridicos perfeitamente diversos e autonomos dos que haviam justificado e

fundamentado a decisdo proferida na sentenca apelada.
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IV. Nao é qualquer alteracao, inovacao ou modifica¢do dos fundamentos juridicos do acérdao
recorrido, relativamente aos seguidos na sentenca apelada, qualquer nuance na
argumentacio juridica por ele assumida para manter a decisdo ja tomada em 1* instancia,
que justifica a quebra do efeito inibitério quanto a recorribilidade, decorrente do
preenchimento da figura da dupla conforme.
V. Naio preenche esse conceito normativo o mero refor¢co argumentativo levado a cabo pela
Relacdo para fundamentar a mesma solug@o alcancada na sentenca apelada.
14-07-2021
Proc. n.° 1094/10.6TTPRT.P2-A.S1 (Reclamagdo — 4.* Secc¢do)
Leonor Rodrigues (Relatora)
Jilio Gomes
Chambel Mourisco
Impugnacao da matéria de facto
Questao Nova
Admissibilidade de recurso
Factos Conclusivos
Poderes da Relacao
Acidente de trabalho
Violacao de regras de seguranca
Responsabilidade Agravada
I. O erro na apreciag@o das provas e na fixagdo dos factos materiais da causa escapa
ao ambito dos poderes de cognicdo do Supremo Tribunal de Justica (artigos 674.°,
n.° 3, e 682.°, n.° 2, do Cdédigo de Processo Civil), estando-lhe vedado sindicar a
convic¢do das instancias pautada pelas regras da experiéncia e resultante de um
processo intelectual e racional sobre as provas submetidas a apreciagao do julgador.
II. Sao excepcdes a esta regra a existéncia de uma disposi¢ao expressa de lei que exija

certa espécie de prova para a existéncia do facto ou que fixe a forca de determinado
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meio de prova para a existéncia do facto ou que fixe a for¢a de determinado meio
de prova (prova vinculada ou tarifada).

Nao € licito invocar nos recursos questdes que ndao tenham sido objecto de
apreciacdo da decisdo recorrida, pois 0s recursos sao meros meios de impugnacao
das decisdes judiciais pelos quais se visa a sua reapreciacdo e consequente alteracao
e/ou revogacao.

As patologias ocorridas no plano da decis@o de facto ndao configuram nenhuma das
nulidades da sentenga, previstas no artigo 615.° do CPC.

A Relacdo, no julgamento da matéria de facto que lhe cumpre efectuar, nos termos
do artigo 607.°, n.° 2 e 3, do Cddigo de Processo Civil, por remissdo do n.° 2 do seu
artigo 663.°, n.° 2, e no uso do poder-dever conferido pelo artigo 662.°, n.° 1, daquele
Cdédigo, nao estd sujeita as alegacdes das partes, podendo alterar, no
condicionalismo previsto nas ditas normas a matéria de facto fixada pelo tribunal
de 1.% instancia, desde que funde a decis@o nos factos alegados pelas partes.

A responsabilidade, principal e agravada, do empregador pode ter dois fundamentos
auténomos: (i) um comportamento culposo da sua parte; (ii) a violagcdo, pelo mesmo
empregador, de preceitos legais ou regulamentares ou de directrizes sobre higiene
e seguranca no trabalho.

A responsabilidade agravada do empregador com fundamento na violacdo de
preceitos legais ou regulamentares ou de directrizes sobre higiene e seguranca no
trabalho pressupde a verificacdo dos seguintes requisitos: (i) que sobre o
empregador recaia o dever de observar determinadas regras de comportamento, cuja
observancia teria impedido, segura ou muito provavelmente, a consumacdo do
evento, assim se omitindo o cuidado exigivel a um empregador normal; (ii) que
entre essa conduta omissiva e o acidente intercorra um nexo de causalidade
adequada.

A auséncia de normas concretas que especificamente regulem a actividade em causa
nio conduz, necessariamente, ao vazio normativo e, consequentemente a
impossibilidade de imputacdo da responsabilidade agravada por esse facto, havendo

neste caso que indagar junto dos normativos de maior generalidade e amplitude
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regulativa acerca da capacidade e possibilidade de neles se enquadrar o
circunstancialismo em causa.

No ambito da vigéncia da Lei n.° 98/2009, de 4 de Setembro (LAT), a reparacdo
dos danos emergentes de acidente de trabalho recai, necessariamente, sobre o
empregador do sinistrado, ainda que os factos integradores da violagdo dos
dispositivos relativos a seguranca, higiene e saude no trabalho sejam imputaveis a

um terceiro.

15-09-2021

Proc. n.° 559/18.6T8VIS.C1.S1 (Revista— 4.* Secc¢ao)
Leonor Cruz Rodrigues

Jilio Gomes

Chambel Mourisco

Pensao de reforma
Bancario

Contribuicoes para a Seguranca Social

IIL.

O ntimero 3.° da cldusula n.° 136.* do Acordo Coletivo de Trabalho para o sector
bancdrio de 2011, ao referir no seu segundo segmento "entregando estes a
Instituicdo a totalidade das quantias que receberem dos Servicos de Seguranga
Social a titulo de beneficios da mesma natureza", pretende significar que os
trabalhadores, na situacdo de reforma, s6 t€ém a obrigacdo de entregar as quantias
que receberem dos Servicos de Seguranca Social referentes ao periodo de tempo
em que exerceram a sua atividade bancdria e em que efetuaram descontos para a
Seguranca Social, na sequéncia da extingao da Caixa de Abono de Familia dos
Empregados Bancarios.

As expressoes utilizadas na referida clausula, e bem assim da clausula 98.* do ACT
do Montepio de 2017, com redac¢do idéntica, na parte final do n.° 1 "a diferenca

entre o valor desses beneficios", no segundo segmento do n.° 2 "beneficios

76



NN X

SUPREMO

“§si= TRIBUNAL
Loy 7

DE JUSTICA Sumarios de Acérdaos da Secgdo Social

decorrentes de contribui¢des para institui¢des ou Servicos de Segurancga Social", e
na parte final do n.° 3 "beneficios da mesma natureza", referem-se tao sé as pensoes
na parte proporcional ao tempo de contribuicdes para a Segurancga Social enquanto
trabalhador bancario, ndo resultando dos respetivos textos a introdu¢do de um fator

de ponderacdo que tenha a ver com o valor das contribuicdes efetuadas.

15-09-2021

Proc. n.° 22095/20.1T8BRR.S1 (Revista— 4.* Seccao)
Leonor Cruz Rodrigues

Jualio Gomes

Chambel Mourisco

Trabalho suplementar

Banco de horas

Tempo de trabalho

Reducao

Condenacao em quantia a liquidar

IL.

I1I.

Todas as horas de trabalho prestadas pelo Autor para além dos limites acordados
no Banco de horas, que coincidem com os limites impostos por lei — 10 horas por
dia, 50 horas por semana, 150 horas por ano — t€ém de ser pagas como trabalho
suplementar.

O trabalhador provou o horario e tempo de trabalho que lhe tinha sido fixado, bem
como as horas de trabalho que prestou para além desse limite, conseguindo
demonstrar, de forma inequivoca, o seu direito.

A Ré, ao invés, ndo conseguiu provar quais os dias e horas em que o trabalhador
ndo prestou trabalho como forma de compensacdo do trabalho prestado em
acréscimo, sabendo-se apenas que terdo ocorrido algumas compensagdes, nao
sendo, porém, possivel identificar quais as redu¢des de servico que ocorreram com

o propdsito de compensacao.
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Assim, o Tribunal da Relac¢do decidiu em conformidade com o disposto no art.°
609.°,n.° s 1 e 2 do Cddigo de Processo Civil, ou seja, condenou no que se vier a
liquidar em sede de incidente de liquida¢do, até ao montante maximo de €

32.192,15, por ser este o pedido do Autor.

15-09-2021

Proc. n.° 15137/17.9T8SNT.L1.S1 (Revista— 4.* Seccao)
Maria Paula S& Fernandes

Julio Gomes

Chambel Mourisco

Pensao de reforma
Bancario

Contribuicoes para a Seguranca Social

O ntimero 3.° da cldusula n.° 136.* do Acordo Coletivo de Trabalho para o sector
bancario de 2011, ao referir no seu segundo segmento "entregando estes a
Instituicdo a totalidade das quantias que receberem dos Servicos de Seguranca
Social a titulo de beneficios da mesma natureza", pretende significar que os
trabalhadores, na situacdo de reforma, s6 t€ém a obrigacido de entregar as quantias
que receberem dos Servigcos de Seguranga Social referentes ao periodo de tempo
em que exerceram a sua atividade bancéria e em que efetuaram descontos para a
Segurancga Social, na sequéncia da extin¢do da Caixa de Abono de Familia dos
Empregados Bancarios.

As expressoes utilizadas na referida cldusula, e bem assim da cldusula 94.* do ACT
para o sector bancdrio de 2016, com redac¢do idéntica, na parte final do n.° 1 "a
diferenca entre o valor desses beneficios", no segundo segmento do n.° 2
"beneficios decorrentes de contribui¢des para institui¢des ou Servicos de Seguranca
Social", e na parte final do n.° 3 "beneficios da mesma natureza", referem-se tao sé

as pensdes na parte proporcional ao tempo de contribui¢des para a Seguranga Social
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enquanto trabalhador bancdrio, nao resultando dos respetivos textos a introdu¢ao

de um fator de ponderagdo que tenha a ver com o valor das contribui¢des efetuadas.

15-09-2021

Proc. n.° 19922/19.9T8PRT.P1.S1 (Revista— 4.* Sec¢ao)
Leonor Cruz Rodrigues

Jilio Gomes

Chambel Mourisco

Acidente de trabalho
Trabalhador independente
Seguro facultativo

Seguro de acidentes de trabalho

Prazo de caducidade

II.

I1I.

IV.

Requerente sofreu um acidente em 26 de agosto de 1997, altura em que exercia a
sua profissdo por conta propria na drea da construgao civil, tendo celebrado com a
Requerida um seguro no ramo acidentes de trabalho, que tinha como objeto a
atividade laboral do préprio tomador de seguro.

A data, o acidente nio estava abrangido pelo regime legal entio em vigor relativo
aos acidentes de trabalho, definido pela Lei n.° 2127, de 3 de agosto de 1965, cujo
ambito de aplicacdo visava exclusivamente a protecao dos trabalhadores por conta
de outrem.

Todavia, ndo havia qualquer impedimento que um trabalhador independente ou por
conta prépria celebrasse com uma seguradora um seguro facultativo para reparar os
danos que eventualmente sofresse em virtude de acidentes verificados no ambito do
seu exercicio profissional. Foi o que sucedeu no caso dos autos.

No entanto, a declaracdo negocial das partes, constante do contrato de seguro
celebrado, ndo consubstancia uma inequivoca declaracdo negocial no sentido de

submeter a repara¢do do acidente dos autos a todo o regime juridico da Lei dos
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Acidentes de Trabalho aprovada pela referida Lei n.° 2127, muito concretamente ao
prazo de caducidade previsto no n.° 2 da respetiva Base XXII, mas, apenas,
relativamente a forma de cdlculo dos montantes indemnizatérios devidos em
consequéncia do acidente.

V. Deste modo, temos de concluir no sentido da inaplicabilidade, ao caso dos autos,
do prazo de caducidade de 10 anos, previsto no n.° 2 da Base XXII da Lei dos

Acidentes de Trabalho, aprovada pela referida Lei n.° 2127.

15-09-2021

Proc. n.° 5515/15.3T8OAZ.P1.S1 (Revista— 4.* Sec¢ao)
Maria Paula S Fernandes

Leonor Cruz Rodrigues

Julio Gomes

Revista excecional

Oposicao de julgados

Existe fundamento para a admissibilidade do recurso de revista excecional, nos termos
da alinea c) don.° 1 do artigo 672.° do Cddigo de Processo Civil, quanto perante 0 mesmo
quadro fatico, no dominio da mesma legislacio e sobre a mesma questio fundamental de
direito, os acérdaos recorrido e fundamento estdo em contradi¢io no que concerne a
aplicacdo das disposicoes finais e transitérias de um Acordo de Empresa, em matéria do

nivel de maturidade de um nivel salarial de uma determinada categoria profissional.

15-09-2021

Proc. n.° 22803/19.2T8LSB.LI. S2 (Revista— 4.* Sec¢do)
Chambel Mourisco

Jalio Gomes

Maria Paula Sa Fernandes
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Transmissao de unidade econémica

Reenvio Prejudicial

Procede-se ao reenvio para o Tribunal de Justi¢a para esclarecer se:

a) A falta de relacdo contratual entre os sucessivos prestadores de um servico (no
caso dos autos de seguranca) para o mesmo cliente € ainda um indicio da
inexisténcia de transmissdo de unidade econdmica.

b) A circunstancia de o cliente continuar a disponibilizar alguns bens é um indicio
relevante apesar de tais bens serem de reduzido significado econémico no
conjunto da operacdo e de ndo ser economicamente racional exigir a sua
substituicao?

¢) Ao atender-se na ponderagdo dos indicios ao escopo da Diretiva deve invocar-se
apenas a protecao dos trabalhadores ou atender igualmente a necessidade de um
justo equilibrio entre os interesses dos trabalhadores e os interesses do

cessionario?

15-09-2021

Proc. n.® 445/19.2T8VLG.P1.S1 (Revista— 4. Sec¢ao)
Jualio Gomes

Chambel Mourisco

Maria Paula Sa Fernandes

Oposicao de acordaos

Acérdao uniformizador de jurisprudéncia
Decisao contra jurisprudéncia fixada
Contrato de seguro

Folha de férias

L.

A regra especial de recorribilidade das decisdes prevista no art. 629.°, n.° 2, al. ¢),

do CPC (recurso de decisdo contra jurisprudéncia uniformizada) apenas tem
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aplicacdo quando as decisdes se encontrem em oposi¢ao frontal com o decidido em
AUJ e exista identidade substancial relativamente a questdo de direito objecto de
apreciacdo, sendo irrelevante para este efeito a contradicdo meramente implicita ou
pressuposta.

A caracterizagdo dessa contradi¢do impde que, em ambos 0s processos, se verifique
uma relacao de identidade quanto a questdo de direito essencial, no ambito de um
quadro normativo substancialmente idéntico e que a resposta dada pela Relacdo a
essa questdo tenha sido diversa e frontal a que foi assumida no AU]J.

Nao ocorre contraditoriedade entre o decidido no Acérddo Uniformizador de
Jurisprudéncia n.® 10/2001, de 21.11.2001, segundo o qual "no contrato de seguro
de acidentes de trabalho, na modalidade de prémio varidvel, a omissdo do
trabalhador sinistrado nas folhas deferias remetidas mensalmente pela entidade
patronal a seguradora, ndo gera a nulidade do contrato nos termos do artigo 429.°
do Cdédigo Comercial, antes determina a ndo cobertura do trabalhador pelo
contrato de seguro", e no acordao recorrido, segundo o qual o ndo envio das folhas,
a omissdo pura e simples de envio de folha de férias, sem que a seguradora tivesse
reagido a esse facto e mantendo-se o contrato vélido e eficaz, ndo pode esta invocar

esse facto para excluir a sua responsabilidade relativamente ao sinistrado.

29-09-2021

Proc. n.° 1680/17.3T8VRL.G1.S1 (Revista— 4. Sec¢ao)
Leonor Cruz Rodrigues

Julio Gomes

Chambel Mourisco

Responsabilidade solidaria
Patrimoénio autonomo

Principio da igualdade

L.

Um Fundo de Capital de Risco, patriménio auténomo, sem personalidade juridica,
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mas dotado de personalidade judicidria, detentor da maioria do capital social do
empregador, ndo sendo uma sociedade comercial, nao responde solidariamente com
o empregador por crédito emergente de contrato de trabalho, ou da sua violacdo ou
cessacao vencido ha mais de trés meses, nos termos do art.® 334.° do Cédigo do
Trabalho.

Esta solucdo legal limitadora, no que concerne aos Fundos de Capital de Risco,
patriménios auténomos, sem personalidade juridica, mas dotados de personalidade
judicidria, ndo cria uma situacdo de tratamento desigual, entre os trabalhadores
cujos empregadores sejam detidos por sociedades comerciais e, 0os outros, que
sejam detidos por Fundos de Capital de Risco, ao ponto de se poder considerar
existir uma violacdo do principio da igualdade, previsto no art.’ 13.° da CRP.

A natureza juridica dos fundos de capitais de risco, entidades sem personalidade
juridica, € diferente da natureza juridica das sociedades comerciais. Os Fundos de
Capital de Risco, ao contrario das sociedades comerciais, nao t€ém poder de decisao
que possa interferir na gestdo da sociedade em que detém capital social, dai que o
legislador ndo tenha estendido a estas entidades a responsabilidade soliddria nos

moldes previstos no art.® 334.° do Cdédigo do Trabalho.

29-09-2021

Proc. n.” 3610/18.6T8CSC.L1.S1 (Revista— 4.* Seccao)
Chambel Mourisco

Maria Paula Sa Fernandes

Leonor Cruz Rodrigues

Processo de trabalho
Liquidacido em execucio de sentenca
Recurso de apelacao

Prazo de interposicao do recurso

Da decisdo final proferida em incidente de liquidacdo em processo laboral, até as
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alteracOes introduzidas pela Lei n.° 107/2019, cabe recurso de apelacdo, nos termos do
artigo 79.°-A, n.° 2, al. 1) do Cédigo de Processo do Trabalho, na redaccao do DL n.°
295/2009, de 13/10, o qual, nos termos do art.’” 80.°, n.°s 2 e 3 do mesmo Cddigo, deve
ser interposto no prazo de 10 dias, ou, se 0 mesmo tiver por objecto a reapreciagdo da

prova gravada, no prazo de 20 dias.

29-09-2021

Proc. n.° 3937/09.8TTLSB.2.1.S1 (Revista— 4.* Sec¢ao)
Maria Paula Sa Fernandes

Leonor Cruz Rodrigues

Julio Gomes

Justa causa de despedimento

Cabendo ao empregador o 6nus da prova da justa causa, terd este para provar a

existéncia de um furto alegar e provar a existéncia de uma perda patrimonial.

29-09-2021

Proc. n.? 5999/19.0T8FNC.L1.S1 (Revista— 4. Sec¢do)
Jualio Gomes

Chambel Mourisco

Maria Paula Sa Fernandes

Portarias de condicoes do trabalho

Portaria n. ° 736/2006, de 26 de julho

I.  As portarias de condicdes do trabalho tém uma natureza residual prevalecendo
relativamente a estas, as portarias de extensdo e, relativamente a estas, 0s
instrumentos de regulamentacdo coletiva de trabalho negociais, como decorre do

artigo 3.°, n.° 2 do Cdédigo do Trabalho.
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O objetivo deste tipo de portarias é o de estabelecer a regulamentacdo laboral
coletiva em 4reas econdmicas ou setores de atividade vedados a contratagio
coletiva ou em situacdes em que podendo haver contratacdo coletiva, ndo ha
associagdes sindicais ou de empregadores.

No caso, estando a Ré, por forca da atividade que exerce, em condi¢des de se filiar
numa associacdo de empregadores, Associagdo Portuguesa de Hospitalizacio
Privada, deverd considerar-se excluida do ambito de aplicagdo da Portaria n.°
736/2006, de 26 de julho, que aprovou o regulamento de condi¢cdes minimas para
os trabalhadores administrativos, onde se preve, expressamente, na alinea b) do n.°

3 do seu artigo 1.°, que os empregadores que se possam filiar em associacio de

empregadores legalmente constituida sdo excluidos do seu dmbito de aplicagao.

29-09-2021

Proc. n.° 7814/18.3T8VNG.P1.S1 (Revista— 4. Sec¢do)
Maria Paula Sa Fernandes

Leonor Cruz Rodrigues

Julio Gomes

Interpretacao de convencao coletiva de trabalho

IL.

A letra da convengdo € nao apenas o ponto de partida da interpretacao, mas o limite
da mesma;
Se uma interpretagdo proposta ndo tiver o minimo de apoio no teor literal da
cldusula torna-se desnecessario recorrer a outros elementos, j4 que o recurso aos
mesmos nao permite fazer vingar tal interpretacdo, carecendo a mesma do referido
minimo de apoio na letra da cldusula.

29-09-2021

Proc. n.° 17792/19.6T8PRT.P1.S1 (Revista— 4.* Sec¢ao)

Julio Gomes

85




NN X

SUPREMO

“§si= TRIBUNAL
A

DE JUSTICA Sumarios de Acérdaos da Secgdo Social

Chambel Mourisco

Maria Paula Sa Fernandes

Pensao de reforma
Bancario

Contribuicoes para a Seguranca Social

IL.

O ntimero 3.° da cldusula n.° 136.° do Acordo Coletivo de Trabalho para o sector
bancdrio de 2011, ao referir no seu segundo segmento "entregando estes a
Instituicdo a totalidade das quantias que receberem dos Servicos de Seguranca
Social a titulo de beneficios da mesma natureza", pretende significar que os
trabalhadores, na situacido de reforma, s6 t€ém a obrigacdo de entregar as quantias
que receberem dos Servigcos de Seguranga Social referentes ao periodo de tempo
em que exerceram a sua atividade bancdria e em que efetuaram descontos para a
Segurancga Social, na sequéncia da extin¢do da Caixa de Abono de Familia dos
Empregados Bancérios.

As expressoes utilizadas na referida cldusula, e bem assim da cldusula 94.° do ACT
para o sector bancario de 2016, com redaccao idéntica, na parte final do n.° 1 "a
diferenca entre o valor desses beneficios", no segundo segmento do n.° 2
"beneficios decorrentes de contribuicdes para instituicdes ou Servicos de Seguranca
Social", e na parte final do n.° 3 "beneficios da mesma natureza", referem-se tao sé
as pensdes na parte proporcional ao tempo de contribui¢des para a Seguranga Social
enquanto trabalhador bancario, nio resultando dos respetivos textos a introdu¢ao

de um fator de ponderacdo que tenha a ver com o valor das contribui¢des efetuadas.

29-09-2021

Proc. n.® 23235/19.8T8LSB.L1.S1 (Revista— 4.* Seccao)
Leonor Cruz Rodrigues

Jilio Gomes

Chambel Mourisco
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Revista excecional
Relevancia juridica

Interesses de particular relevancia social

E de rejeitar liminarmente o recurso de revista excecional quando ndo foram indicadas
razdes concretas e objetivas reveladoras de eventual complexidade ou controvérsia
jurisprudencial ou doutrindria da questdo, com a consequente necessidade de uma
apreciacdo excecional com o objetivo de encontrar uma solucdo orientadora de casos

semelhantes.

29-09-2021

Proc. n.° 2948/19.0T8PRT.P1. S2
Chambel Mourisco

Maria Paula Sa Fernandes

Julio Gomes

Acidente de Trabalho

Mesmo que o sinistrado tivesse a data do acidente um contrato de trabalho para o
exercicio de funcdes publicas, estando ja em vigor nessa data as altera¢des introduzidas
pela Lei n.° 59/2008, de 11/09, ao Decreto-Lei 503/99 de 20/11 (que regula o regime dos
acidentes em servigo), é necessario para que o referido acidente seja qualificado como
um acidente de servi¢o que o trabalhador estivesse ao servico da administracdo direta ou
indireta do Estado ou em uma das situagdes previstas nos nimeros 2 e 3 do artigo 2.° do
referido Decreto-Lei, sendo que aos trabalhadores que exercam funcdes em outras
entidades € aplicdvel o regime do acidente de trabalho, como resulta do n.° 4 desse artigo

2.°.

13-10-2021
Proc. n.° 21/19.0T8 VFX.L1.S1 (Revista— 4.* Sec¢do)
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Julio Gomes
Chambel Mourisco

Maria Paula Sa Fernandes

Revista Excecional

Violacao das regras de competéncia do tribunal

1. O Tribunal da Relacdo ndo violou regras de competéncia razao da matéria, nos termos do
disposto no art.® 629.° n.° 2, al. a) do CPC, ao ter decidido confirmar a decisdo do tribunal de
primeira instancia que indeferiu a nulidade arguida por intempestividade.

2. Nao € admissivel revista excecional com esse fundamento, nao sendo apreciacao claramente
necessdria para uma melhor apreciacdo do direito, nos termos disposto na al. a) do n.° 1, do art.’

672.° do Codigo de Processo Civil..

13-10-2021

Proc. n.° 158/12.6TTPTM-C.E1.S1 (Revista— 4.* Seccao)
Maria Paula Sa Fernandes

Jualio Gomes

Chambel Mourisco

Acordo de suspensao do contrato de trabalho
Acordo de pré-reforma

Interpretacao da declaracao negocial
Interpretacao do negdcio juridico
Interpretacao da vontade

Equilibrio das prestacoes

Circunstancias do contrato

1. Na interpretacio de uma cldusula de um acordo de suspensdao do contrato de
trabalho/pré-reforma ha que ter presente nao sé a letra do acordo firmado pelas partes,

mas também as circunstancias em que o mesmo foi celebrado, e a interpretacdo da
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vontade das préprias partes, em face das circunstancias que levaram aquele acordo.
2. Nos negdcios onerosos, em caso de divida sobre o sentido da declaragdo deve

prevalecer o que conduzir ao maior equilibrio das prestacdes.

13-10-2021

Proc. n.° 2399/19.6T8LSB.L1.S1 (Revista— 4. Sec¢do)
Chambel Mourisco

Maria Paula S4 Fernandes

Leonor Rodrigues

Reclamacao

Omissao de proniincia

N3ao hd omissdo de prontncia no acérdao proferido no ambito da reclamacdo apresentada
ao abrigo do artigo 643.° do CPC, pois o objeto da referida reclamacao € apenas apreciar

a admissibilidade do recurso de revista que foi interposto.

13-10-2021

Proc. n.° 2912/18.6T8BRR-A.L1-A ( Reclamagao -4.* Sec¢do)
Maria Paula Sa Fernandes

Leonor Cruz Rodrigues

Julio Gomes

Acidente de Trabalho
Descaracterizacao de acidente de trabalho
Violacao das regras de seguranca

Culpa do sinistrado

1. Ocorre descaracteriza¢do do acidente de trabalho com o fundamento estabelecido na

segunda parte da alinea a), do n.° 1, do art.® 14.°, da LAT, se o acidente provier de ato ou
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omissdo da vitima, se ela tiver violado, sem causa justificativa, as condi¢des de seguranca
estabelecidas pela entidade patronal.

2.Assim, ndo basta a mera violagdo das regras de seguranca para que o acidente seja
descaraterizado. E necessério que essa infracdo ocorra por culpa grave do trabalhador e
que este tenha consciéncia da violagao.

3. Na situacao dos autos, apurou-se que, imediatamente antes da ocorréncia do acidente,
o Autor retirou o arnés do qual fazia uso, porquanto pretendia descer pela plataforma de
acesso a cobertura, a fim de se deslocar a casa de banho, s6 ndo o tendo feito porque ao
ver o seu colega a transportar um painel, foi auxilid-lo na sua colocagdo, altura em que
escorregou e caiu para o solo, a cerca de 5 metros de altura.

4. A matéria de facto apurada ndo permite concluir que o Autor tenha atuado com culpa
de tal modo grave ou de modo injustificado, como, se exige na segunda parte, da al. a),
do n° 1, do art.° 14°, da LAT, a fim de se poder falar da descaracterizacdo do acidente

cuja prova incumbia a Seguradora.

13-10-2021

Proc. n.° 3574/17.3T8LRA. CL.SI (Revista— 4.* Seccdo)
Maria Paula Sa Fernandes

Leonor Cruz Rodrigues

Julio Gomes

Revista excecional

O circunstancialismo do caso concreto pode justificar divergéncias na interpretacdo de
uma cldusula, mesmo que de contetido idéntico, sem que tal acarrete oposi¢cdo ou

contradicdo entre dois Acordaos.

13-10-2021
Proc. n.° 3985/19.0T8VNG.P1.S2(S3) (Revista excecional —4.* Seccao)
Juilio Gomes

Chambel Mourisco
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Maria Paula Sa Fernandes

Revista excecional

A revista excecional, além dos requisitos especificos cuja verificagcdo € da exclusiva competéncia
da Formacdo prevista no artigo 672.° n.° 3, estd igualmente sujeita aos requisitos gerais de
qualquer recurso ordindrio, designadamente em matéria de alcada e de sucumbéncia (n.° 1 do

artigo 629.° do CPC).

13-10-2021

Proc. n.° 4603/18.9T8BRG.G1.S1 (Revista— 4.* Sec¢ao)
Jualio Gomes

Chambel Mourisco

Maria Paula S4 Fernandes

Retribuicao-base

Subsidio de Natal

Importancias pagas regular e periodicamente ao trabalhador com a designagdo de subsidio
de isen¢do de hordrio de trabalho e de complemento de responsabilidade, mas que ndo
tém genuinamente essa natureza e sdo apenas a contrapartida do trabalho prestado
integram a remuneragdo-base do trabalhador e devem ser tidas em conta no cédlculo do

subsidio de Natal, mesmo apds a entrada em vigor do Cédigo do Trabalho de 2003.

13-10-2021

Proc. n.? 9109/16.8T8PRT.P2.S1-A (Revista— 4. Sec¢ao)
Jalio Gomes

Chambel Mourisco

Maria Paula Sa Fernandes
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Coligacao ativa
Valor da causa
Direito ao Recurso

Interesse Imaterial

1. Nas situagdes de coligacdo ativa em que ha cumulacdo de a¢des conexas que poderiam
ter sido propostas individualmente por cada um dos trabalhadores, para efeito de aferi¢ao
de al¢ada de recurso, o que conta € o valor de cada uma das agdes, caso tivessem sido
intentadas separadamente.

2. O direito ao recurso em processo civil, e sobretudo o acesso ao recurso junto do
Supremo Tribunal de Justica, ndo encontra previsdo expressa no artigo 20.° da
Constituicio da Republica Portuguesa, ndo resultando como uma imposi¢dao
constitucional dirigida ao legislador, que, neste ambito, dispde de uma ampla margem de
liberdade.

3. Os interesses imateriais que possam estar associados aos litigios de trabalho nio t€m
expressao no valor das agdes, ndo sendo aplicavel no ambito do Cddigo de Processo de

Trabalho, a norma do artigo 303.°, n.° 1 do Cddigo de Processo Civil.

13-10-2021

Proc. n.° 12122/19.0T8LSB.LI. SI (Revista—4.* Secc¢do)
Chambel Mourisco

Maria Paula Sa Fernandes

Leonor Cruz Rodrigues

Revista excecional

Cessando um contrato de trabalho de direito privado e passando o trabalhador a ter um
contrato de trabalho para o exercicio de funcdes ptiblicas a questao referente a0 momento
em que comega a correr o prazo prescricional para os créditos emergentes da celebracao,

viola¢do ou cessacdo daquele primeiro contrato nio é uma questdo nova que deva ser
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apreciada para uma melhor aplica¢do do direito, nem tdo-pouco uma questdo em que

estejam em jogo interesses de particular relevancia social.

13-10-2021

Proc. n.° 22657/19.9T8LSB.L1.S2 (Revista excecional— 4.* Sec¢ao)
Jilio Gomes

Chambel Mourisco

Maria Paula Sa Fernandes

Prazo de interposicao de recurso
Estado de emergéncia
COVID-19

Interpretacio da Lei

Por forga da conjugacdo dos nimeros 1 e 5 do artigo 6.°-B da Lei n.° 1-A/2020 de 19 de
marco (artigo aditado pela Lei n.°4-B/2021 de 1 de fevereiro) ndo ficaram suspensos os
prazos de interposi¢cao dos recursos nos tribunais superiores, por nao implicarem, em

regra, a pratica de atos ou diligéncias presenciais.

13-10-2021

Proc. n.? 24015/19.6T8LSB.L1.S1 (Revista—4.* Seccao)
Jilio Gomes

Chambel Mourisco

Maria Paula Sa Fernandes

Decisao Surpresa
Acidente de trabalho
Contrato de seguro

Folha de férias
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I- Decisao-surpresa é apenas aquela que assenta em fundamentos que ndo foram
ponderados pelas partes, isto €, aquela em que se detecte uma total desvinculagdo da
solucdo adoptada pelo tribunal relativamente ao alegado pelas partes.

IL.- No contrato de seguro de acidentes de trabalho, na modalidade de prémio varidvel, a
omissdo do trabalhador sinistrado nas folhas de férias remetidas mensalmente pela
entidade patronal a seguradora determina a ndo cobertura do trabalhador sinistrado pelo
contrato de seguro.

III. Nao tem aplicacdo a ndo cobertura do trabalhador sinistrado pelo contrato de seguro,
referida em III, quando a omissdo do nome desse trabalhador for devida a circunstancias
juridicamente relevantes, face aos principios gerais do direito, nomeadamente ao
principio geral da boa fé que deve presidir a formacao e execucdo dos contratos.

IV. Para efeitos da (ndo) aplicacdo da doutrina do AUJ n9 10/2001 o envio tardio a
seguradora da copia da declaragdo de remuneracdes remetida a Seguranga Social ndo €
equipardavel a omissdo ou inexactidio da mesma, nem justifica que se considere o
sinistrado excluido da cobertura do contrato de seguro em vigor a data da sua admissao e
a data do sinistro por si sofrido, ainda que dela conste pela primeira vez, se for
acompanhada de copia da comunicagdo a Seguranca Social, em dia anterior do mesmo

més, da admissao do sinistrado.

27-10-2021

Proc. n.° 148/18.5T8VNF.G1.S1 (Revista— 4. Sec¢do)
Leonor Cruz Rodrigues

Jilio Gomes

Chambel Mourisco

Matéria de facto
Onus de alegacao
Impugnacao da matéria de facto

Matéria de direito
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1. Analisando o corpo e as conclusdes do recurso de apelagdo, verifica-se que os
recorrentes indicam os pontos de facto que consideram incorretamente julgados bem
como a decis@o que deve ser proferida sobre as questdes de facto impugnadas.

2. Os recorrentes impugnam a factualidade em dois grupos. Por um lado, os factos
descritos nos pontos 6), 7) e 8) dos factos provados, que os recorrentes pretendem ver
dados como nao provados e, por outro, os factos descritos nas alineas a) e b) dos factos
nao provados, que os recorrentes pretendem ver provados

3. Os concretos meios de prova indicados pelos recorrentes sao comuns aos dois grupos
de factos, dai que a alegada impugnacdo em bloco ndo obstaculiza a percecdo da
matéria que se pretende impugnar, nem o respetivo fundamento, pelo que, se conclui
que os recorrentes cumpriram o 6nus de impugnacao a que se refere o artigo 640.° do
CPC.

4. Se o Tribunal da Relagdo entendia que, ainda que a factualidade fosse alterada nos
termos pretendidos pelos recorrentes, a decisdo seria sempre a mesma, deveria té-lo
explicitado, pois ndo podia recusar-se a conhecer do pedido de reapreciacdo da

matéria de facto com fundamento na falta de indicacao do direito aplicdvel aos factos.

27-10-2021

Proc. n.° 194/13.5TTLRA.C1.S1 (Revista— 4.* Sec¢ao)
Maria Paula Sa Fernandes

Leonor Rodrigues

Chambel Mourisco

Acordo de Empresa
Retribuicao
Retribuicio de férias
Subsidio de férias

Subsidio de Natal

I. Em caso de concurso entre as normas constantes do Cédigo do Trabalho/2003 e do

Cédigo do Trabalho/2009 e as disposi¢des dos instrumentos de regulamentacao colectiva,
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a lei permite a intervencdo destas ultimas, quer em sentido mais favordvel aos
trabalhadores, quer em sentido menos favordvel, apenas se exigindo que as normas do
Cddigo do Trabalho ndo sejam imperativas, pois se o forem, nunca se permitird a
intervencdo das normas da regulamentacdo colectiva.

II. Tendo sido acordado no AE aplicavel que durante as férias, e no subsidio de férias, o
trabalhador recebia uma retribuicao constituida pela retribui¢do base e diuturnidades, ndo
integrando a média das componentes retributivas constituida pelo subsidio de
disponibilidade, sdo essas as normas a aplicar e ndo as regras constantes do Cédigo do
Trabalho, independentemente de serem, ou ndo, mais favordveis para o trabalhador.

III. Com o advento do Cédigo do Trabalho que vigorou a partir de 1 de Dezembro de 2003,
bem como com o Cédigo do Trabalho aprovado pela Lei n.°s 7/2009, de 12 de Fevereiro,
que lhe sucedeu, ndao havendo disposicao legal, convencional ou contratual em contrario,

no célculo do subsidio de Natal apenas se atendera a retribuicdo-base e as diuturnidades.

27-10-2021

Proc. n.° 10818/19.5T8LSB.L1.S1 (Revista—4.* Secc¢do)
Leonor Cruz Rodrigues

Jilio Gomes

Chambel Mourisco

Impugnacao da matéria de facto

1. Quando o conjunto de factos impugnados se refere a mesma realidade e os concretos
meios de prova indicados pelo recorrente sejam comuns a esses factos, a impugnacao dos
mesmos em bloco ndo obstaculiza a percecao da matéria que se pretende impugnar, pelo
que deve ser admitida a impugnacao.

2. E excessiva a rejeicdo da impugnacdo da matéria de facto feita em «blocos» quando
tais blocos sdo constituidos por um pequeno nimero de factos ligados entre si, tendo o

Recorrente indicado os meios de prova com vista a sua pretensao.

27-10-2021
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Proc. n.° 1372/19.9T8VFR.P1-A.S1 (Revista excecional— 4.* Seccao)
Chambel Mourisco
Maria Paula Sa Fernandes

Leonor Cruz Rodrigues

Revista excecional
Relevancia juridica

Oposicao de acordaos

E de rejeitar o recurso de revista excecional quando o recorrente ndo cumpra o 6nus a que

alude a alinea a) do n.° 2 do artigo 672° do C.P.C.

Naio € de admitir o recurso de revista excecional com o fundamento no art.° 672.°, n.° 1,

alinea c) do CPC, quando ndo se verificam os aspetos de identidade dos acdrddos

alegadamente em contradicao.

27-10-2021

Proc. n.? 2370/17.2T8VNG.P1.S3 (Revista excecional- 4.* Seccao)
Chambel Mourisco

Jilio Gomes

Maria Paula Sa Fernandes

Revista excecional
Relevancia juridica

Contradicao de acordaos

E de rejeitar liminarmente o recurso de revista excecional quando ndo foram indicadas

razdes concretas e objetivas reveladoras de eventual complexidade ou controvérsia

jurisprudencial ou doutrindria da questdo, com a consequente necessidade de uma

apreciacdo excecional com o objetivo de encontrar uma solu¢do orientadora de casos

semelhantes.
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27-10-2021

Proc. n.° 10076/17.6TSVNG.P2. S2 (Revista excecional- 4. Sec¢do)
Chambel Mourisco

Maria Paula S4 Fernandes

Julio Gomes

Revista excecional

1. Nao se verifica, ao nivel da nossa jurisprudéncia controvérsia que justifique a
intervencdo deste Tribunal a propdsito de determinar se a obrigatoriedade de subsidio de
férias e subsidio de Natal e a duracdo minima de 22 dias de férias anuais integram as
normas inderrogdveis por acordo que devem aplicar-se a uma relacdo de trabalho
executada habitualmente em Portugal, por for¢a do artigo 8.° n.° 1 do Regulamento Roma.
2. Tao-pouco estdo em causa interesses de particular relevancia social, ndo ocorrendo qualquer
perturbacdo da consciéncia social em decidir-se, como se decidiu, que uma trabalhadora que
executa o seu contrato em Portugal, tem direito, em regra, como minimo legal a 22 dias de férias
por ano e a receber subsidio de Natal e subsidio de férias.

3. Quem invoque a alinea c) do n.° 1 do artigo 672.°, tem o 6nus de indicar um Acdérdao de
qualquer uma das Relacdes ou do Supremo, ja transitado em julgado e proferido no
dominio da mesma legislacdo, que esteja em contradi¢cdo com o Acérdao recorrido e de

enunciar os aspetos de identidade que determinam a contradi¢do alegada.

27-10-2021

Proc. n.° 19733/19.1T8LSB.L1.S2 (Revista excecional - 4. Sec¢do)
Jalio Gomes

Chambel Mourisco

Maria Paula S4 Fernandes
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Recurso para uniformizacao de jurisprudéncia

A expressdo "no dominio da mesma legislacdao" do artigo 688.° n.° 1 do CPC abrange, ndo

apenas a legislacio nacional, mas também o Direito da Unido Europeia.

27-10-2021

Proc. n.° 27885/17.9T8LSB.L1.S1-A (Revista ) 4. Secc¢ao)
Jilio Gomes

Chambel Mourisco

Maria Paula Sa Fernandes

Trabalho suplementar
Documento idéneo
Motorista

Reembolso de despesas

Estrangeiro

1. O artigo 337.°, n.° 2 do Cdédigo do Trabalho, mantendo, com algumas
alteracdes formais, o regime do 381, n.° 2 do Cédigo do Trabalho de 2003,
prevé que o crédito correspondente ao pagamento de trabalho suplementar,
vencido hd mais de cinco anos, s6 pode ser provado por documento idéneo.

2. Os discos de tacografos ndo podem ser considerados, por si sé, como
documentos idéneos para prova dos factos constitutivos do direito ao
pagamento do trabalho suplementar prestado ha mais de 5 anos.

3. No caso apurou-se, apenas, a prestacao de trabalho do Autor no estrangeiro,
em siabados, domingos e feriados, pelo que terd de se considerar que a
liquidacdo, no que ao valor de refeicdes concerne, terd de limitar-se aos
valores devidos ao Recorrente, quando deslocado no estrangeiro, nesses dias

que se viessem apurar como tendo sido dias de trabalho.
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10-11-2021

Proc. n.° 439/14.4T8FIG.1.C2. SI (Revista— 4.* Seccao)
Paula Sa Fernandes

Leonor Cruz Rodrigues

Julio Gomes

Revista excecional

Relevancia juridica

Interesses de particular relevancia social

E de rejeitar liminarmente o recurso de revista excecional quando nio foram
indicadas razdes concretas e objetivas reveladoras de eventual complexidade ou
controvérsia jurisprudencial ou doutrindria da questdo, com a consequente
necessidade de uma apreciacdo excecional com o objetivo de encontrar uma

solucdo orientadora de casos semelhantes.

10-11-2021

Proc. n.® 2475/18.2T8VFR-A. L1.S2 (Revista excecional — 4.* Sec¢ao)
Chambel Mourisco

Paula S Fernandes

Julio Gomes

Contrato de trabalho
Contrato de prestacio de servicos
Subordinacao juridica

Presuncao de laboralidade

1. No contrato de trabalho estd em causa a prestacdo da atividade do trabalhador
que a entidade empregadora organiza e dirige no sentido de alcangar

determinado resultado. Esta subordinacdo, que consiste na relacdo de
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dependéncia da conduta do trabalhador na execucdo da sua atividade as
ordens, regras ou orientagdes ditadas pelo empregador, dentro dos limites do
contrato e das normas que o regem, tem sido considerada, pela doutrina e
jurisprudéncia, como o elemento caracterizador do contrato de trabalho.

2. No caso, resultaram apurados factos suficientes para caracterizar a
subordinagdo juridica que caracterizou a execug¢do da atividade da autora ao
servico da ré, dado ter resultado provada a verificacdo de diversos fatores
indicidrios que presumem a existéncia de um contrato de trabalho, nos termos
do n.°l do artigo 12.° do Cddigo do Trabalho.

3. O facto de a Autora ndo auferir qualquer quantia a titulo de férias, subsidio
de férias e de Natal, e de estar inscrita na autoridade tributdria como
trabalhadora independente configuram o incumprimento de obrigacdes da Ré
no ambito de uma relagdo laboral, que nao se sobrepdem, nem infirmam os
indicios que resultaram provados e de que a lei faz presumir a existéncia do
contrato de trabalho, que no caso indiciam, claramente, a existéncia de uma
relacdo juridica de subordinacao.

4. Se a presuncdo da existéncia de um contrato de trabalho deve assentar nas
caracteristicas concretas descritas no artigo 12, n.°l do Cédigo do Trabalho,
também a elisdo dessa presungdo - aprova em contrdrio - deve ser sustentada
na realidade factica desenvolvida na empresa e ndo em meras hipéteses ou
informacdes genéricas, sem que, no caso, se tenham apurado os factos
necessdrios para ilidir a referida presunc¢ao legal, cujo 6nus da prova pertencia

a Ré, por forga do art.® 350 do Cédigo Civil.

10-11-2021

Proc. n.° 2608/19.1T80AZ.P1.S1 (Revista—4.* Seccao)
Paula S4 Fernandes

Leonor Cruz Rodrigues

Julio Gomes
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‘ Revista Excecional

A revista excecional, como o seu préprio nome indica, deve ser excecional e a
alinea a) do n.° 1 do artigo 672.° exige para que o Supremo Tribunal de Justica
conheca um recurso de revista, apesar da existéncia de uma "dupla
conformidade", que tal intervencdo seja "claramente necessdria" para uma
melhor aplicacio do direito. Ora sé no momento da reforma do trabalhador, se e
quando esta vier a ocorrer, quando se discutir o conteido de um direito e ndo
uma mera expetativa, é que a intervencao deste Tribunal podera vir a revelar-se

claramente necessdria para uma melhor aplicagcdo do direito.

10-11-2021

Proc. n.° 10663/19.8T8LSB.L1.S2 (Revista Excecional—4.* Secc¢do)
Jualio Gomes

Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Contrato-Promessa de Trabalho
Contrato de Trabalho

Interpretacio do Contrato

I — O contrato-promessa de trabalho, previsto no artigo 8° Regime Juridico do
Contrato Individual de Trabalho, anexo ao DL n.° 49.408, de 24.11.1969
(LCT) em vigor ao tempo da proposta de contrato de trabalho em causa e aqui
aplicavel, pode definir-se como sendo a convencdo pela qual ambas as partes
(promessa bilateral), ou somente uma delas (promessa unilateral), se obrigam
por documento escrito a celebrar um contrato de trabalho, exprimindo em
termos inequivocos a vontade de se obrigarem, a espécie do trabalho a prestar
e a respectiva retribuicao.

IT - O contrato-promessa de trabalho, tal como caracterizado no artigo 8° da lei
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do contrato de trabalho, embora com especificidades préprias, € uma
modalidade do contrato-promessa regulado no Cédigo Civil, pelo que se lhe
aplicam as regras gerais deste instituto, constantes dos artigos 410° e segts.

IIT - Independentemente de se tratar do que a doutrina designa por contrato-
promessa precdrio ou contrato-promessa firme a dogmadtica do instituto s6 se
prende com a celebracio do contrato prometido (contrato final).

IV - O contrato-promessa considera-se cumprido quando celebrado o contrato
prometido: celebrado o contrato definitivo, mostra-se cumprida a promessa
constante do preliminar (pré-contrato, “quase-contrato”). Este que tem uma
vocagdo transitoria, na relacdo de dependéncia ou instrumentalidade, com o
contrato prometido “desaparece” do universo juridico-negocial.

V — Pode, contudo, utilizar-se o seu clausulado para apurar a vontade das partes
(real ou hipotético-conjectural) nos termos do artig 236° e seguintes do
Codigo Civil, pois, quer a vontade real dos outorgantes quer o sentido da
declaracdo negocial (vontade virtual), pode ser mais facilmente apurada
perante o que foi clausulado no contrato-promessa, € nao foi expressamente
afastado, ou ndo tem um minimo de correspondéncia com o texto final
(aproximagdo do n° 2 do artigo 238° CC).

VII — Constando da proposta negocial formulada pela Ré que “A remuneragao
serd revista uma vez por ano” mas vindo, no contrato de trabalho, a ficar
consignado apenas que “Tem sido pratica seguida pela PRIMEIRA
OUTORGANTE arevisdo anual das condi¢Oes de remuneracio estabelecidas
nos anteriores numeros da Clausula Sétima”, é, nos termos do art. 236°, n° 1,
¢ de interpretar a cl* inserta no contrato no sentido de que a Ré retrocedeu no
que toca a assunc¢do da obrigacdo de revisdo anual da remuneracdo do A., ndo
pretendendo manter a vinculagdo a uma tal obriga¢cdo, nem a tendo mantido,
mas e simultaneamente, nao excluindo a possibilidade de tal ocorrer [0 que
nio deve consubstanciar, por parte do Autor, este com o cargo de Director,
mais do que uma “esperanga” ou expectativa, mas nao juridicamente tutelada,

de que tal pudesse vir a ocorrer].
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10-11-2021

Proc. n.° 4424/18.9T8VFR.P1.S1 (Revista— 4.* Secc¢do)
Leonor Cruz Rodrigues

Jalio Gomes

Chambel Mourisco

Tribunal competente
Contrato atipico

Acidente de trabalho

Os Tribunais do Trabalho sdo materialmente competentes para apreciar um
acidente ocorrido no exercicio de fun¢des, ao abrigo de um contrato-emprego-
insercdo+, na medida em que o regime previsto na Lei n. °98/2009, abrange o
trabalhador por conta de outrem de qualquer atividade, seja ou ndo explorada
com fins lucrativos, devendo sempre que a referida lei ndo imponha
entendimento diferente presumir-se que o trabalhador estd na dependéncia

econdmica da pessoa em proveito da qual presta servigos.

23-11-2021

Proc. n.° 181/19.0T8BGC.GI.SI (Revista— 4.* Sec¢ao)
Paula S4 Fernandes

Leonor Cruz Rodrigues

Julio Gomes

Revista excecional

Oposicao de julgados

Existe fundamento para a admissibilidade do recurso de revista excecional, nos

termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 672.° do Cédigo de Processo Civil, quanto
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se verifica contradic@o entre dois Acordaos das Relagdes sobre a mesma questao
de direito respeitante a interpretacdo da mesma cldusula de uma convengao
coletiva, tendo o acérddo recorrido atendido apenas ao tempo e ndo ao valor das
contribuicdes efetuadas para o cdlculo da diferenca de beneficios a suportar pelo
empregador e o acérdao fundamento atendido ao tempo e ao valor das

contribuigdes.

23-11-2021

Proc. n.? 831/20.5T8VLG.P1. S2 (Revista Excecional — 4.” Sec¢do)
Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Julio Gomes

Valor da acao

Revista excecional

O Supremo Tribunal de Justica carece de competéncia para alterar o da causa,

mormente para efeitos de alcada.

23-11-2021

Proc. n.° 2056/18.0T8BRR-A.L1.S1 (Conferéncia — 4.* Sec¢ao)
Jilio Gomes

Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Recurso para Uniformizacio de Jurisprudéncia

Valor da acao

1. Nao existe genuina identidade da questdo juridica quando em um Acérdao -

0 Acdérddo fundamento - se discute o valor da acdo em um facto ilicito
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extracontratual que gerou danos a vdrios lesados - e, em outro Acérdio se
discute o valor da acdo perante uma vicissitude contratual - transmissao de
uma unidade econdmica - suscetivel de produzir efeitos distintos em funcao
da especificidade de cada relac@o ou contrato de trabalho em concreto.

2. Neste ultimo caso os pedidos dos vdarios, trabalhadores sdo pedidos
individualizados e autonomos, ndo se justificando a soma dos seus valores

econdmicos, mormente para efeito de alcada.

23-11-2021

Proc. n.° 2131/18.1T8PDL.LI.SI-A (RUJ — 4.* Seccao)
Jilio Gomes

Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Dupla Conforme

O Tribunal da Relacdo pode apreciar os argumentos do Recorrente, mormente
em sede de constitucionalidade, considera-los improcedentes, e chegar 8 mesma
solucdo com uma fundamentagdo idéntica (ou ndo essencialmente diferente) que

a adotada pelo Tribunal de 1.* instancia.

23-11-2021

Proc. n.°2947/19.1T8CSC.L1. SI (Conferéncia — 4.* Sec¢do)
Jalio Gomes

Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Reclamacio para a conferéncia
Revista excecional

Admissibilidade de recurso
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‘ Valor da causa

I- Segundo jurisprudéncia pacifica deste STJ "o recurso de revista excepcional
ndo constitui uma modalidade extraordindria de recurso, mas antes um recurso
ordindrio de revista criado pelo legislador, na reforma operada ao Cddigo de
Processo Civil, com vista a permitir o recurso nos casos em que 0 mesmo nao
seria admissivel em face da dupla conformidade de julgados, nos termos do
art. 671.°, n.° 3, do CPC, e desde que se verifique um dos requisitos
consagrados no art. 672.°, n.° 1 do mesmo Cddigo. Por conseguinte a sua
admissibilidade estd igualmente dependente da verificacdo das condigdes
gerais de admissao do recurso de revista, como sejam o valor da causa e o da
sucumbéncia, enunciados pelo n.° 1, do art. 629.°, do CPC".

IT - No caso vertente, em que o valor da causa ndo € superior a alcada da Relagdo,
nem se encontra verificada uma exclusdo do recurso ordindrio por outro
motivo de ordem legal, ndo se mostram preenchidos nem o requisito
especifico previsto no art. 629.°, n.° 2, d) do CPC, nem os requisitos gerais
contemplados nas disposi¢des conjugadas dos art’s 671.°, n.° 1, € 629.°, n.° 1,
do CPC, razao pela qual ndo € admissivel recurso ordindrio de revista, e,

consequentemente o recurso de revista excepcional.

23-11-2021

Proc. n.? 6300/19.9T8FNC-A.L1.S1 (Conferéncia — 4.* Sec¢do)
Leonor Cruz Rodrigues

Jalio Gomes

Chambel Mourisco

Revista excecional
Rejeicao de recurso

Despacho sobre a admissao de recurso
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E de rejeitar liminarmente o recurso de revista excecional interposto pela
recorrente/ 1.2 autora, em virtude de ndo ter concretizado, nomeadamente,
relativamente as alineas a) e b) do n.° 1 do artigo 672.° do Cédigo do Processo
Civil, quaisquer razdes que permitam a caracteriza¢do da questdo suscitada como
uma questdo que, pela sua relevancia juridica, seja claramente necessdria para
uma melhor aplicagdo do direito, nem as razdes pelas quais os interesses em
causa sdo de particular relevancia social. No que respeita ao preenchimento da
alinea c) - contradi¢do de acordaos - a Autora junta o acérdao fundamento mas,
também, sem concretizar em que termos € que ocorre a alegada contradi¢do de

acordaos.

23-11-2021

Proc. n.° 7108/18.4T8GMR.G1.S3 (Revista Excecional — 4. Sec¢do)
Paula S Fernandes

Jilio Gomes

Chambel Mourisco

Accao de reconhecimento da existéncia de contrato de trabalho
Empresa publica

Sector empresarial do Estado

Acordo

Inutilidade superveniente da lide

I - A ac¢do de reconhecimento da existéncia de contrato de trabalho € uma ac¢ao
de cariz publicista que se inicia sem qualquer intervencao do trabalhador, com
participacdo da ACT prevista no n.° 3 do artigo 15.°-A da Lei 107/2009, de
14 de Setembro, com que se inicia a instancia (artigo. 26.°, n.° 6, do CPT), e
a propositura da ac¢do pelo Ministério Publico, em representacdo dos
interesses do Estado colectividade, com uma tramitacdo muito simplificada,

cujo objeto consiste em apurar a factualidade relevante para qualificar o
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vinculo existente, e, caso se reconheca a existéncia de um contrato de
trabalho, fixar a data do inicio da relagdo laboral, como impde o n.° 8 do art.s
186.°-O do Cdédigo de Processo do Trabalho, devendo a sentenca ser
comunicada ao trabalhador, a ACT e ao Instituto da Seguranca Social, L.P.,
com vista a regularizacdo das contribui¢cdes desde a data do inicio da relagdao
laboral.

II - O PREVPAP - Programa de Regularizacdo Extraordinaria dos Vinculos
Precarios na Administracdo Publica e sector empresarial do Estado, criado no
ambito da estratégia de combate a precariedade e estabelecido pela Lei n.°
112/2017, de 29.12., visou a regularizacdo extraordindria dos vinculos
precarios de pessoas que exercam ou tenham exercido fungdes que
correspondam a necessidades permanentes dos servicos, com sujeicdo ao
poder hierdrquico, de disciplina ou direccdo e horédrio completo, sem o
adequado vinculo juridico, no caso do sector empresarial do Estado do
contrato de trabalho regulado pelo direito laboral comum.

IIT - A inutilidade superveniente da lide, enquanto causa determinante da
extingdo da instancia, verifica-se quando, em virtude de novos factos
ocorridos na pendéncia do processo, a decisdo a proferir j4 ndo possa ter
qualquer efeito ttil, ou porque ndo é possivel dar satisfacido a pretensio que o
demandante quer fazer valer no processo ou porque o escopo visado com a
accdo foi atingido por outro meio.

IV - O "Acordo de Integracdo", celebrado, na pendéncia de accdo de
reconhecimento da existéncia de contrato de trabalho, entre o trabalhador e a
entidade empresarial em causa no ambito do PREVPAP segundo o qual o
trabalhador € integrado com a antiguidade reportada a determinada data,
dizendo-se no acordo que essa é a data do inicio da "colaboracdo" do
trabalhador com a empregadora, tal significando, no contexto e termo do
procedimento em que foi produzida a declaracdo negocial por parte da
empregadora, que foi essa a data de inicio do contrato de trabalho (assim tendo

sido reconhecido na decisdo que pOs termo a ac¢do e ordenou as necessarias
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comunicacdes) determina a inutilidade superveniente da lide.

23-11-2021

Proc. n.° 18638/17.5T8LSB.L2.S1 (Revista— 4.* Sec¢ado)
Leonor Cruz Rodrigues

Jualio Gomes

Chambel Mourisco

Acidente de viacao
Regulamento
Roma I

Lei aplicavel
Cidadania

Unido Europeia
Estrangeiro

Residéncia

1. O acidente de viacdo sofrido, no dia 05 de janeiro de 2017, pelo autor /sinistrado de
cidadania romena, ocorrido na Alemanha, quando seguia como ocupante numa viatura
pesada de transporte de mercadorias ao servi¢o da sua entidade empregadora portuguesa,
trata-se, simultaneamente, de um acidente de trabalho.

2. O acidente em causa tem conex@o com ordenamentos juridicos distintos, uma vez que
o autor € trabalhador de cidadania romena ao servico de um empresa portuguesa, com a
qual celebrou, em Portugal, um contrato de trabalho, reside em Espanha e o acidente
correu na Alemanha, impde-se, por isso, de forma a determinar qual a lei material
aplicavel ao caso, que se recorra ao Regulamento (CE) n.° 593/2008, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 17 de Junho de 2008, sobre a Lei aplicdvel as obrigagéoes
contratuais (Roma 1),

3. A obrigacdo da celebracido do contrato de seguro de responsabilidade civil emergente

do acidente de trabalho decorre diretamente do contrato de trabalho, sendo este um dever
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principal do empregador no ambito da relag¢do laboral, pois uma das obriga¢des que para
o empregador emerge do contrato de trabalho é a de prevencdo dos riscos e doencas
profissionais e de indemnizagdo dos prejuizos emergentes de acidente de trabalho, cf.
artigo 127.°, n.° 1, al. g), do Cdédigo do Trabalho, sendo obrigado a transferir a
responsabilidade pela reparagdo dos danos emergentes de acidente de trabalho para
entidades legalmente autorizadas a realizar este seguro, nos termos do artigo 283.°, n.° 5,
do Cdédigo do Trabalho.

4. Face ao disposto no artigo 8.° do referido Regulamento, a lei material a aplicar na
resolucao do acidente a que se reportam os autos, sendo a portuguesa, serd a que regula a
matéria dos acidentes de trabalho, ou seja, a Lei n.° 98/2009, de 4 de setembro, LAT.

5. Nao residindo o sinistrado de cidadania romena, em Portugal, mas tratando-se de um
cidaddo de Estado-membro da Unido Europeia, ndo configura um entendimento
compativel com a Constitui¢cdo da Republica Portuguesa, a interpretacao do artigo 6.°, n.°
1 da LAT, segundo a qual um trabalhador estrangeiro ndo residente em Portugal
sinistrado no estrangeiro ao servico de empresa portuguesa ndo se encontra abrangido

por aquela lei e, consequentemente, ndo tem direito as prestacdes nela previstas.

16-12-2021

Proc. n.° 3446/17.1T8VFX.L1. S1 (Revista— 4.* Seccao)
Paula S4 Fernandes

Leonor Rodrigues

Julio Gomes

Revista excecional
Admissibilidade
Retribuicao

Ajudas de Custo

I. A intervencdo deste Tribunal, por via da revista excecional, contribui para a

clarificacdo das divergéncias suscitadas, desenvolver elementos de orientagdo da
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jurisprudéncia no conceito da retribui¢do, numa empresa grande como é a TAP, com
centenas de trabalhadores e que se encontra atualmente em restruturacao.

2. Designadamente, apreciar o conceito de retribui¢do, aquando do direito a compensagao
por acidente de trabalho, que tem por base de cdlculo a retribuicao do trabalhador. Mais
concretamente, apreciar se a prestacdo em causa - ajudas de custo operacionais - podera
ter uma natureza diversa no conceito de retribuicdo, conforme os respetivos efeitos no
seio da mesma empresa - TAP

3. Mostram-se assim reunidos, em conjugacdo, os pressupostos das alineas a) e c¢) do

artigo 672.° do CPC, que viabilizam a admissao do presente recurso de revista excecional.

16-12-2021

Proc. n.° 4286/15.8T8LSB.L1.S1 (Revista— 4. Sec¢do)
Paula S Fernandes

Jualio Gomes

Chambel Mourisco

Acidente de trabalho
Acidente de viacao
Regulamento
Romal

Lei aplicavel
Cidadania

Uniao Europeia
Estrangeiro

Residéncia

1. O acidente de viacdo sofrido, no dia 12.05.2017, pelo autor /sinistrado, cidadao
espanhol, ocorrido na Alemanha, quando seguia como ocupante numa viatura pesada de
transporte de mercadorias ao servico da sua entidade empregadora portuguesa, trata-se,

simultaneamente, de um acidente de trabalho.
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2. O acidente em causa tem conexdo com ordenamentos juridicos distintos, uma vez que
o autor é trabalhador espanhol ao servico de um empresa portuguesa, com a qual
celebrou, em Portugal, um contrato de trabalho, reside em Espanha e o acidente correu na
Alemanha, impde-se, por isso, de forma a determinar qual a lei material aplicavel, que se
recorra a0 Regulamento (CE) n.° 593/2008, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17
de Junho de 2008, sobre a Lei aplicdvel as obrigacoes contratuais (Roma 1),

3. A obrigacdo da celebracdo do contrato de seguro de responsabilidade civil emergente
do acidente de trabalho decorre diretamente do contrato de trabalho, sendo este um dever
principal do empregador no 4mbito da relagdo laboral, dado que uma das obrigagdes que
para o empregador emerge do contrato de trabalho € a de prevencao dos riscos e doencas
profissionais e de indemnizagdo dos prejuizos emergentes de acidente de trabalho, cf.
artigo 127.°, n.° 1, al. g), do Cdédigo do Trabalho, sendo obrigado a transferir a
responsabilidade pela reparacdo dos danos emergentes de acidente de trabalho para
entidades legalmente autorizadas a realizar este seguro, nos termos do artigo 283.°, n.° 5,
do Cédigo do Trabalho.

4. Face ao disposto no artigo 8.° do referido Regulamento, a lei material a aplicar na
resolucao do acidente a que se reportam os autos, sendo a portuguesa, serd a que regula a
matéria dos acidentes de trabalho, ou seja, a Lei n.° 98/2009, de 4 de setembro, LAT.

5. Nao residindo o sinistrado estrangeiro em Portugal, mas tratando-se de um cidadao de
Estado-membro da Unido Europeia, ndo configura um entendimento compativel com a
Constituicdo da Republica Portuguesa, a interpretagdo do artigo 6.°, n.° 1 da LAT,
segundo a qual um trabalhador estrangeiro ndo residente em Portugal sinistrado no
estrangeiro ao servico de empresa portuguesa ndo se encontra abrangido por aquela lei

e, consequentemente, ndo tem direito as prestagcoes nela previstas.

16-12-2021

Proc. n.® 26059/17.3T8LSB.L2.S1 (Revista— 4.* Seccao)
Paula S4 Fernandes

Leonor Rodrigues

Julio Gomes
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Impugnac¢ao da matéria de facto

Nao cumpre o 6nus previsto no art.° 640.°do Cédigo de Processo Civil o apelante que, nas
alegacdes e nas conclusdes, agrega a matéria de facto impugnada em blocos ou temas e
indica os meios de prova relativamente a cada um desses blocos, mas omitindo-os

relativamente a cada um dos concretos factos cuja decisao impugna.

16-12-2021

Proc. n.° 573/17.9T8MTS.P1. SI (Revista— 4. Seccao)
Chambel Mourisco

Paula S4 Fernandes

Leonor Rodrigues

Revista Excecional

O incumprimento pelo Recorrente dos 6nus previstos no .° 2 do artigo 672.° do CPC

determina a rejeicdo do recurso de revista excecional

16-12-2021

Proc. n.° 687/15.0T8VRL.G2.S2 (Revista Excecional—- 4.* Sec¢do)
Jualio Gomes

Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Objeto do Recurso

N3ao sendo admissivel um recurso de revista, a decisdo que o Tribunal da Relacao,
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em Conferéncia tome sobre a arguicdo de nulidades € insuscetivel de recurso.

16-12-2021

Proc. n.° 2003/18.0T8BCL.G1.S1 (Reclamagdo— 4.* Sec¢do)
Jilio Gomes

Chambel Mourisco

Paula Sa Fernandes

Despedimento
Justa Causa
Dever de Lealdade

Principio da Proporcionalidade

I - No ambito do CT/2009, do elenco gradativo das san¢des disciplinares af previstas,
o despedimento sem qualquer indemnizacao ou compensacao surge como a "ultima
ratio”, reservada as situagdes de crise irreparavel da relagcdo juridica de trabalho.
Estes s@o os casos de justa causa de despedimento, com os contornos delimitados
pela nocdo/clausula geral estabelecida no art® 351°, n°l, preenchida por um
comportamento culposo do trabalhador, violador de deveres estruturantes da
relacdo, que, pela sua gravidade e consequéncias, torne imediata e praticamente
impossivel a subsisténcia do vinculo juslaboral, impossibilidade perspectivada
enquanto inexigibilidade da sua manutencao.

I - Na apreciacdo da inexigibilidade da manuten¢do do vinculo laboral, para além
das circunstancias que se mostrem particularmente relevantes no caso, ponderam-
se, com objectividade e razoabilidade, os factores a que alude o n° 3 do art® 351°,
aferindo-se a final a gravidade do comportamento em fun¢@o do grau de culpa e
da ilicitude, como € regra do direito sancionatorio, nela incluido necessariamente
o principio da proporcionalidade, convocado aquando da opcdo pela adequada
sancao disciplinar — art® 330°.

I - O despedimento-sang¢ado € a solugdo postulada sempre que, na andlise diferencial
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concreta dos interesses em presenca, se conclua - num juizo de
probabilidade/prognose sobre a viabilidade do vinculo, basicamente dirigido ao
suporte psicolégico e fiducidrio que a interaccdo relacional pressupde - que a
permanéncia do contrato constitui objectivamente uma insuportavel e injusta
imposi¢do ao empregador, ferindo, desmesurada e violentamente, a sensibilidade
e liberdade psicolégica de uma pessoa normal colocada na posicdo do real
empregador.

IV - Apesar de censurdvel e de assumir relevancia disciplinar a conduta de um
trabalhador, com fung¢des de chefia e cargo na estrutura hierarquica do empregador,
que, violando o dever de lealdade, inscreveu na folha de ponto que praticou um
horério de 9,50 horas, quando na realidade nesse dia tinha feito menos cerca de
duas horas, e instado pelo seu superior hierdrquico afirmou repetidamente que
tinha efectuado o hordrio inscrito, aspecto que foi o essencial e determinante da
decisdo de despedimento, contando o trabalhador com cerca de sete anos de
antiguidade e ndo tendo antecedentes disciplinares, seria suficiente a aplicacdo de
uma sancdo disciplinar de indole conservatdria, ndo se verificando justa causa

para o despedimento.

16-12-2021

Proc. n.? 3195/19.6T8VNF.G1.S1 (Revista— 4.* Sec¢ao)
Leonor Rodrigues

Jualio Gomes

Chambel Mourisco

Acordo de Empresa
Regime transitorio
Evolucao salarial
Categoria profissional

Interpretacao de convencao coletiva de trabalho
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Da interpretacdo das disposi¢oes finais e transitérias do Anexo V do Acordo de Empresa
ANA - Aeroportos de Portugal, SA e o Sindicato dos Trabalhadores da Aviagdo e
Aeroportos - SITAVA e outros - Revisdo global, publicado no Boletim de trabalho e
Emprego, n.° 17, de 8/5/2015, na sua globalidade, resulta que uma trabalhadora, integrada
no nivel salarial 13 no AE de 2002 / nivel R7 do AE de 2015, que a data da entrada em
vigor do referido AE, que ocorreu em 13/5/2015, tenha cumprido 6 ou mais meses
exigidos para o acesso a fase de nivel superior (nivel salarial 14 do AE de 2002), aplicam-
se as regras do anterior AE de 2002 (cldusula 2.* n.° 1 do Anexo V), sendo-lhe aplicavel
o n.° 10 da cldusula 5.* do mesmo anexo. que determina que os trabalhadores com a
categoria profissional de OPA ou OPS que, ao abrigo do dito n.° 1 da cldusula 2.%, venham

a aceder ao nivel R7 (AE de 2015) serdo integrados no nivel de maturidade II.

16-12-2021

Proc. n.® 22803/19.2T8LSB.L1.S3 (Revista—4.* Seccao)
Chambel Mourisco

Paula S4 Fernandes

Leonor Rodrigues

Revista excecional
Relevancia juridica

Oposicao de acordaos

E de rejeitar o recurso de revista excecional quando o recorrente, na sua alegacio, nio
cumpra os 6nus impostos pelo art.° 672.°, n.° 2, do Cddigo de Processo Civil, no caso
concreto, no que se refere a alinea a) do referido n.° 2, as razdes pelas quais a apreciacao
da questdo € claramente necessdria para uma melhor aplicacdo do direito, € no que
concerne a alinea c) do mesmo preceito legal, os aspetos de identidade que determinam a
contradicdo alegada, juntando cépia do acdérddo-fundamento com o qual o acérddao

recorrido se encontra em oposicao.
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